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Vo viacerych krajinach Eur6py, v USA i v d’alsich castiach sveta,
je counseling etablovanou profesiou, ktorej sluzby vyhladavaju
Pudia v roznych zat’azovych situaciach. Counseling je v tychto
krajinach zaroven Studijnym programom, ktory je mozné od
akademického roku 2022/2023 $tudovat’ aj na Slovensku, a to
prave na Teologickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave.

Counseling, cize sprevadzanie, predstavuje metédu socialnej
prace, ktora sa vyuziva v pomoci klientom pri zvladani t'azkych
zivotnych situacii. Ide o takd formu podpory klienta, ktorou
sprevadzajaci vedie sprevadzaného k mobilizacii jeho vlastnych
vanatornych zdrojov, potrebnych na vyriesenie problému.
Hovorime tu teda o pomoci k svojpomoci.

Zakladom procesu sprevadzania je vybudovanie
profesionalneho pomahajuceho vzt'ahu, ktory je nedirektivny,
zalozeny na dovere, ucte a respekte. Buduje sa pomocou
akceptacie, empatie, kongruencie a efektivnej komunikacie.
Zakladnou technikou counselingu je aktivne poctuvanie.

Rozvoj counselingu na Teologickej fakulte Trnavskej univerzity v
Trnave je vysledkom medzikatedrovej spoluprace medzi
odbornikmi v oblasti socidlnej price a pastoralnej teologie.
Reflektoval potrebu posilnenia odbornych zrucnosti Studentov
odboru socialna praca a odboru katolicka teoldgia, ich
profesnych kompetencii a uplatnitelnosti v praxi po absolvovani
studia. Najdodlezitejsim mylnikom v snahe o postupné
etablovanie counselingu na Slovensku je prave wzmik nového
Studiného programu Counseling v odbore socidlna prdca.




Ziskaniu akreditacie na novy Studijny program predchadzali viaceré kroky a iniciativy. Od roku 2013 organizovala Katedra NoR efektivne studentské
praxe s vyuzitim counselingu, konali sa medzinarodné konferencie a workshopy zamerané na counseling a zaroven clenovia katedry ziskavali
univerzitné vzdelanie v zahrani¢i v Studijnom odbore counseling. Zahrani¢nu spolupracu ohl'adom pripravy osnov programu nadviazala katedra s
University of Central Florida, University of Scranton, Lateranska univerzita (I’Istituto Internazionale di Teologia Pastorale Sanitaria Camillianum,
Rim), Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola a Aspic Counselling & Cultura z talianskej Padovy. So spominanymi univerzitami organizovala
katedra NoR viacero medzinarodnych konferencii, pracovnych stretnuti a stazi, ktorych vysledkom bolo ziskanie a prehlbovanie poznatkov z oblasti
counselingu, prezentovanie prikladov dobrej praxe zo zahrani¢ia a nakoniec tvorba osnov k novému studijnému programu na TFTU.

Dal$im délezitym ¢lankom v rozvoji counselingu bola realizacia viacerych vedeckych projektov. Prvy vedecky projekt bol realizovany od roku
2014 a niesol nazov KEGA (010TTU-4/2014) "Novy model efektivnych studentskych praxi s vyuzitim sprevadzania (counseling) v rodinach so
$pecifickymi socialnymi problémami" (2014-2016). Vystupmi projektu boli vyskumné zistenia, publika¢né vystupy a taktiez tréningovy video-manual,
vytvoreny riesitel'mi za aktivnej spoutcasti studentov. Pocas dvoch semestrov na volitelnom predmete "Zrucnosti sprevadzania", boli so sthlasom
studentov a prizvanych hosti vsetky vyucbové hodiny nahravané a nasledne postprodukéne spracované do finalneho videa. Na jednotlivé stretnutia
boli pozjvani hostia, ktori boli ochotni predstavit’ svoju realnu situciu a vstupit’ s tymto problémom do néacviku sprevadzania. Uvodné a zavere¢né
sekvencie videa su doplnené kratkymi vstupmi z workshopu, ktory bol tiez sucast’ou projektu.

V sucasnosti je taktiez realizovany projekt KEGA na tému Distancny modul vzdelavania v oblasti pastoralneho counselingu - Projekt ¢. 006TTU-
4/2021, ktory sa zameriava na aplikiciu ziskanych vysledkov predchadzajuceho projektu do praxe prostrednictvom distanéného vzdelavania
counselingu. Vysledkom jeho doterajsej realizacie je: https://tftu.sk/novy-program-counseling

V rokoch 2013 - 2020 uskutoc¢niovali vyucujiaci Katedry nauky o rodine a Katedry pastoralnej teolégie 7 turnusov efektivnych studentskych praxi.
Zucastnovali sa ich vyucujuci ako lektori praxe a studenti Studijnych programov nauka o rodine, socialna praca so zameranim na rodinu a katolicka
teologia. Klientelu tvorila vybrana cielova skupina, vicsinou iSlo o rodiny s dietatom s urcitym zdravotnym postihnutim alebo dospelych so
zdravotnym znevyhodnenim.

Visetky spominané aktivity Katedry NoR a Katedry pastoralnej teolégie vyustili do vzniku nového studijného programu Counseling v odbore socialna
praca.

Na nasledujucich stranach je viac pribliZeny realizovany projekt Distancny modul vzdelavania v oblasti pastoralneho counselingu.
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https://tftu.sk/novy-program-counseling

OPIS PROJEKTU, KTORY PODPORUJE ROZVO] PASTORALNEHO COUNSELINGU FORMOU DISTANCNEHO VZDELAVANIA

Predkladany projekt reflektuje potrebu systematického rozsirenia vzdelavacich programov v priprave Studentov v studijnom odbore socialna praca
a teoldgia na Teologickej fakulte Trnavskej Univerzity, ktoré by boli schopné adekvatne reagovat’ na Specifickti zmenu v poziadavkach praxe v oblasti
socialnej prace a inych pomahajicich profesii vo vseobecnosti. Vyskumny projekt, ako aplikovany, je vo svojich vystupoch zamerany na pripravu
podkladov pre vytvorenie modulu pozostavajuceho z tematicky previazanych vycvikovych jednotiek, orientovanych na counselingové sprevadzanie
klientov v krize. Pri vyvoji modulu bude kladeny doraz na e-learningové metddy distancného vzdelavania. Vyskum a nasledna aplikacna cast’
podstatne posilni odborné zrucnosti, profesijné kompetencie a uplatnitelnost’ absolventov v praxi po absolvovani studia.

CielPom projektu je realizacia vyskumu, zameraného na:

a) identifikaciu typickych existencialnych oblasti personalnej dynamiky absolventov socialnej prace a pracovnikov v pomahajucich profesiach v
kontexte ich profesijného zivota. zistenie potreby a druhu sprevadzania.

b) analyzu a komparaciu existujucich e-learningovych studijnych modulov a programov, etablovanych v niektorych krajinach Eurépy a USA, ktora
bude sluzit” ako vychodiskovy material pri kreovani skisenostno-facilitacného modularneho kurzu s t'aziskom na counselingové sprevadzanie, pre
zvysenie kompetencii Studentov a pracovnikov v pomahajucich profesiach, bud’ systematicky vclenitel'ného do existujicich studijnych programov
bakalarskeho/magisterského stupna alebo v pripade potreby realizovatelného samostatne. Projekt podpoti a naplni ciele na terén orientovaného
vzdelavania, rozvinie a posilni prvky medzinarodnej spoluprace s vyuzitim implementa¢nych prvkov medzinarodnych skusenosti a dlhodobého
vzdelavania v zahranici. Projekt prinasa skudsenosti z integrovaného vzdelavania s vysoko profesionalnym teoretickym, praktickym a evaluacnym
kontextom.

Vystupom projektu bude ndvrh kurzu pre riadnych $tudentov socidlnej price, teolégie a akreditované vzdelivanie dospelich v rimei MSal” SR v
podobe vycvikového modulu tvoreného systematicky vypracovanou struktirou vzajomne previazanych predmetovych blokov s e-learningovym
jadrom, ktoré by Specificky rozvijali identifikované zrucnosti a kompetencie pomahajiceho pracovnika v procese prace s klientmi. Modul bude
s adekvatne rozlozenou kreditovou vahou a prislusnou dokumentaciou v silade s akreditacnymi kritériami pripraveny na flexibilné vkomponovanie

do fungujucich studijnych programov socialnej prace na TFTU. :




Sucasna spolocenska situdcia, ktoru vyvolala svetova pandémia COVID-19, poznacila Zivoty
Pudi prakticky na celom svete, poukazuje na potrebu ponukat’ netradicné moznosti podpory.
Je to vyzva predovSetkym pre pomdhajuce profesie, ktorych ulohou je zdravotna,
psychologicka, socialna aj duchovna podpora osob, ktoré su vystavené ohrozeniam vo
vsetkych oblastiach Zivota. Zaroven sa ukazuje, ze spolocnost’ nebola dostatocne prl}f(ravené
na takuto podporu profesionalne ani technicky. Profesionali s dlhodobou praktickou
skusenost’ou reteruju o existencialnej krize v réznych fazach ich profesného zivota, ktora
signifikantnym sposobom .ovplyvﬁufje vykon ich povolania, pricom panuje zhoda, Ze na
podobnu skisenost’ neboli pocas formacie tiez pripravovani. Vzdelavania s dorazom na
teoretické aj praktické zvladnutie odbornych, profesnych a praktickych zrucnosti kladie doraz
na nevyhnutnost’ skimat’ a overovat’ v praxi nové metddy, techniky a praktické zrucnosti
studentov v priprave na svoju profesiu. Rovnako sa ukazuje potreba rozsirit’ a prehlbit
vzdelavanie pre pracovnikov v pomahajucich profesiach, a to k ziskaniu novych zrucnosti,
potrebnych pri pomoci klientom. Takisto sa ukazuje potreba systematického budovania
podporenej infrastruktary starostlivosti a sprevadzania samotnych pomahajucich pracovnikow.

Prave na tato akuatnost’ chce zareagovat’ predkladany projekt aplikovaného vyskumu
nacrtnutej problematiky s vystupom navrhu prehlbujuceho skusenostne-vycvikového modulu
komplementarne vclenitefného do aktudlne prebiehajucich Studijnych programov
bakalarskeho a magisterského stupnia v odbore sociéﬁla praca a teologia, ktory by bol zaroven
podkladom pre doplnujice vzdelavanie profesionalov z pomahajucich profesii, pre doplnenie
ich zrucénosti v novych oblastiach pomoci.

Zamerom projektu je prostrednictvom aplikovaného vyskumu pripravit’ podklady pre
vytvorenie prehlbujuceho vycvikového modulu systematicky integrovatelného s jadrom
Studijnych programov, ktoré ‘st v sulade s platnym opisom vednych odboroyv realizovanych
primarne na katedre zabezpecujucu vyuku socialnej prace na Teologickej fakulte Trnavskej
univerzity v Trnave so sidlom v Bratislave. Modularny charakter takéhoto vycvikového utvaru
vSak bude umoznovat’ v pripade potreby jeho systematické vclenenie do inych Studijnych
programov napr. pastoralnej teologie.

Podstatnou charakteristikou modulu je moZnost’ vyuZivat’ ho diStan¢nou formou,
prostrednictvom programu Moodle.




Cielom projektu je vytvorenie podkladov pre uceleny studijny modul, ktory bude mozné integrovat’ do existujicich studijnych programov
vzdelavania v oblasti humanitnych a spolocenskych vied na TF TU, s cielom zlepSenia praktickej pripravy studentov a zamestnancov pomahajicich
profesii. V suvislosti s uvedenym, hlavnym cielom projektu je priprava modulu v oblasti vzdelavania v pastoralneho counselingu s dorazom na
rozvoj a osvojenie profesionalnych poradenskych zrucnosti, zvysenie kompetencii pracovnikov v humanitnych profesiach, a tym ich vyssia
uplatnitePnost’ v praxi. Struktira modulu pozostava zo siboru vybratych volitePnych predmetov z nasledovnych odbornych oblasti:

1/ nastroje pomoci a ich vyuzivanie v réznych socialno-kulturnych prostrediach;

2/ komunikaéné zruc¢nosti a iné metddy a techniky pastoralneho poradenstva s jednotlivcom a skupinou;

3/ intervencie pastoralneho poradenstva a pri téznych zat'azovych situaciach;

4/ sebahodnotenie kompetencii sprevadzajiceho a tvorba planu rozvoja.

Dalsim parcialnym ciefom je priprava navthnutého modulu sprevadzania do e-learningovej podoby distanéného vzdelavania.

JEDNOTLIVE KROKY PRI REALIZACIT PROJEKTU

1. Pripravna faza — pracovné stretnutie zastupcov vybranych organizacii a vzdelavacich institacii jednotlivych vybranych profesii, ktoré participuju
na projekte.

2. Kombinovany vyskum zamerany na overenie potrieb Studentov a zamestnancov, ktor{ st zamestnani v pomahajucich profesiach.

Zahranicné pracovné cesty na univerzity pre ucitelov a doktorandov s cielom konzultovat’ overené implementacie existujucich modulov

distancnych foriem tréningu counselingu v inych krajinach.

Vycvik a skolenie budtcich lektorov distancného vzdelavania.

Priprava vycvikového e-learningového modulu v spolupraci so zahranicnymi partnermi.

Testovacia faza e-learningového modulu.

A

Realizacia dvoch skisenostno-vzdelavacich sustredeni a priebezné hodnotenie studentov a Gcastnikov vo vopred vytypovanych typoch zrucnosti
a profesionalnych kompetencii counselingu.
8. Finalizacia podkladov na e-learningové Stadium, prekladatel'ské prace a prace spojené s publikovanim stadif, ktoré buda vclenené do

obsahového jadra modulu.
()




Distan¢na forma sa bude moct’ vyuzivat’ nielen pre Studentov Studujicich v riadnom $tddiu, ale zaroven bude moéct’ byt ponuknuty aj
profesiondlom posobiacich v pomahajicich profesiach na rozsirenie ich vedomosti a zruénosti. Ustrednd tlohu v navrhovanom modeli zohrava
Specificky typ prace s personalnou dynamikou, counseling, ktory sa v sucasnosti v zahrani¢i v pomahajacich profesiach ¢oraz viac osvedcuje. Preto aj
tvorba modulu bude zamerana na Stadium, vyskum a praktické zapojenie odbornikov zo spolupracujtcich institacii z troch krajin, ktorf maju s
vyuzivanim counselingu dlhorocné skisenosti. Ide o institacie v Taliansku, v Pensylvanii a na Floride v USA. Teoreticka priprava bude realizovana na
baze intenzivneho stidia relevantnych tematickych oblasti. Obsah a Struktira vyskumu bude realizovana v ramci c¢innosti Katedry nauky o rodine
Teologickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave s vybranymi institiciami pripravujucimi odbornikov v tejto oblasti. Ciel'om je zabezpecit’ zvySenu
konzistentnost’ pripravy v zmysle zacielenosti na konkrétne profesionalne poziadavky counselora pre rézne oblasti pomahajucich profesii.
Navrhovany projekt je chiapany ako sucast’ naplnania zameru katedry, ktorym je vyskum a priprava chybajicich programov zameranych na celostny
pohlad na cloveka.

V ramci realizacie tohto projektu st realizované tri etapy vyskumu.
1/kvantitativny prieskum potrieb v realnom prostredi

- kvalitatfvny vyskum typickych existencialnych oblasti personalnej dynamiky absolventov socialnej prace a pracovnikov v pomahajucich profesiach v
kontexte ich profesného zivota. Zistenie potreby a druhu sprevadzania.

Respondent: riaditelia charit, veduci pastoracnych diel medzi socialne znevyhodnenymi obcanmi, profesionali, pracujucich v réznych pomahajucich
profesiach

2/ kvalitativny vyskum
- identifikovanie obsahu a metodiky pastoracného sprevadzania.
Respondenti: riaditelia charit, profesionalni pracovnici pracujuct s znevyhodnenymi skupinami

3/ analyza a komparacia u¢ebnych programov counselingu, etablovanych v niektorych krajinich Eurépy a USA. Jednotlivé modely vzdelavania
budu analyzované z pohladu sylabov a vzajomne komparované ako mozné modely vzdelavania, uplatnitel'né v podmienkach socialnej prace a
pomahajucich profesii na Slovensku.
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Vysledky realizovaného vyskumu
slazia TFTU ako priprava podkladov
na vytvorenie vycvikovo - formacného
modulu, zameraného na osvojovanie si
seba-reflektivnych a seba-formacnych
zrucnosti s dorazom na empaticky a
akceptujuci rozmer a profesionalnych
kompetenciach studentov, absolventov
socialnej  prace a  pracovnikov
pomahajicich profesti.

Tieto podklady budu vyuzitelné na
rozsirenie ponuky vzdelavania pre
pracovnikov \ pomahajucich
profesiach a pre rozsirenie sluzieb
socialnych zariadeni, uradov prace,
soctalnych veci a rodiny a pre miestne
samospravy, pre treti sektor a cirkvi na
uzemi Slovenskej republiky.
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VYSTUPY PROJEKTU V ROKU 2021 - 2022

Workshop Pracovné stretnutie zastupcov vybranych organizacii (univerzit) a zastupcov jednotlivych
vybranych profesii (socialna praca, teoldgia).

Analyza existujicich ~ modelov  distancného Zahranicné pracovné cesty na Specializované pracoviska a univerzity s cielom konzultovat’

vzdelavania counselingu na zahrani¢nych institiciach ~ overené implementacie existujucich modulov distancnych foriem tréningu counselingu v
inych krajinach.

Koncept harmonogramu stidia studinych programov Identifikacia oblasti vyuzitia a konkrétneho vélenenia counselingu do $tudijnych programoch

s vclenenym modulom counselingu, ako aj s jeho e- pastoralnej teoldgii a socialnej prace, realizovanych na TF TU.
learningovou zlozkou

Vypracovanie metodolégie vyskumu Kombinovany vyskum zamerany na overenie potrieb Studentov a zamestnancov, ktori su
zamestnani v pomahajacich profesidch a analyza a komparacia ucebnych programov
counselingu, etablovanych v niektorych krajinach.

Tréning  counselingového  poradenstva  ziskany Ziskanie skusenosti a zaverecného certifikatu na e-learning counseling u spolupracujice;
distancnou formou organizacie

Pilotny dizajn UI distan¢ného vzdelavaciecho modulu Navrh a vyvoj e - learningového uzivatel'ského rozhrania pre realizaciu vycvikového modulu.

v podmienkach vyuky na TF TU

Overovaci skisenostno-vzdelavaci workshop Skusenostno-vzdelavaci workshop zamerany na priebezné overenie efektivity pripravy
tormou distancného studia Studentov a ucastnikov vo vopred vytipovanych typoch zrucnosti
a profesionalnych kompetencii counselingu.




VYSTUPY PROJEKTU V ROKU 2023

Priprava obsahov, cviceni a harmonogramu Navrh metodickej pomocky, ktora bude sucastou uzivatelskej aplikacie distancného modulu

e-learningového modulu pre counseling vzdelavania counselingu
Zavere¢ny  skusenostno -  vzdelavaci Skusenostno-vzdelavaci workshop zamerany na priebezné overenie efektivity pripravy formou
workshop distancného Stadia Studentov a ucastnikov vo vopred vytipovanych typoch zrucnosti a profesionalnych

kompetencii counselingu

Medzinarodna koferencia Konferencia za tucasti zahranicnych odbornikov z oblasti vzdelavania counselingu s vyuzitim e-
learningu s ciefom prezentacie a vyhodnotenia navrhnutého modulu

Vypracovanie sprievodnych stadif Priprava podkladov na stadium, prekladatel'ské prace a prace spojené s publikovanim stadif

Spolocenska prax:

Sucasna situacia vo svete vo vypuklej miere zviditelniuje nedostatok odbornikov v oblasti sprevadzania. St potrebné nové formy pomoci pre
obyvatel'stvo hlavne v krizovych situaciach. Vytvorenie e-learningového modulu vzdelavania v oblasti sprevadzania poskytne moznost’ rozsirenia,
urychlenia a zefektivnenia vzdelavania nielen v ramci existujicich programov ale aj pre $irs§i okruh zaujemcov pracujucich v pomahajicich profesiach.
Projekt podpori a naplni ciele na terén orientovaného vzdelavania e-learningovou formou, rozvinie a posilni prvky medzinarodnej spoluprace s
vyuzitim implementac¢nych prvkov medzinarodnych sktusenosti a dlhodobého vzdelavania v zahranici.
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Ekonomicko - hospodarska prax:

Neodvratne nastupujica hospodarska kriza
si vyziada zvySend mieru intervencie
zo strany pomahajucich profesii. Zaroven
tato situacia vytvori potrebu novych
pristupov. Potreba masivneho personalneho
posiliiovania prlspe]e k  znizovaniu
nezamestnanostt  rozsirenou  ponukou
pracovnych miest.

Priprava podmienok pre rozSirenie e-
learningového  Studia  prinesie  zvysena

uplatnitelnost” buducich absolventov v praxi
v oblastiach, ktoré si vyzaduji navrhy rieSeni
z viacerych odbornych pohladov. Zaroven
otvori ~moznosti pre odbornikov  z
pomahajicich profesii o) rozsirenie
kompetencii e-learningovou formou.

Projekt prinesie skusenosti z integrovaného
vzdelavania s  vysoko  profesionalnym
teoretickym, praktickym a evaluacnym
kontextom.




&N\

"%

ASPIC, COUNSELING & CULTURA, Verona,
Sede territoriale di Padova,

Opis spoluprace: Vzdelavanie lektorov, vyskum a
studium e-learningovych programov a zdielanie
tréningovych programov Centra.

SCRANTON, PENSYLVANIA, US , 417
McGurrin Hall 18510-4597,

Opis spoluprace: Podklady pre vyskum. Bibliogratia,
ucast’ na seminaroch, Skoleniach a medzinarodnych
konferenciach.

UNIVERSITY OF FLORIDA /UCF/,
Gainesville, FL 32611

Opis spoluprace: Analyza a komparovanie programov
pastoralneho  sprevadzania a nacvik zrucnosti
pastoralneho sprevadzania v centre Sprevadzania UCF
formou e-learningovych programov UCE.




METODIKA TVORBY DISTANCNEHO MODULU

ANALYZA EXISTUJUCICH MODELOV DISTANCNEHO VZDELAVANIA COUNSELINGU NA ZAHRANICNYCH

INSTITUCIACH - zahrani¢né pracovné cesty na $pecializované pracoviska a univerzity s cielom konzultovat’ overené implementacie existujicich

modulov distanc¢nych foriem tréningu counselingu v inych krajinach.

VYPRACOVANIE KONCEPTU HARMONOGRAMU STUDIA STUDINYCH PROGRAMOV S VCLENENYM MODULOM
COUNSELINGU, AKO AJ S JEHO ELEARNINGOVOU ZLOZKOU - identifikicia oblasti vyuZitia a konkrétneho vélenenia counselingu

do Studijnych programoch pastoralnej teologii a socialnej prace, realizovanych na TF TU

TRENING COUNSELINGOVEHO PORADENSTVA ZISKANY DISTANCNENOU FORMOU - ziskanie skisenosti a zavereéného

certifikatu na e-learning counseling u spolupracujicej organizacie

VYPRACOVANIE NAVRHU DISTANCNEHO MODULU VZDELAVANIA PASTORALNEHO COUNSELINGU - vypracovane

a overenie efektivity modulu na zaklade spristupnenia uchadzacom z radov studentov




2. PREDNASKY DISTANCN]

SHO VZDEILAVAC

~HO MODUILU




Na nasledujucich strankach uvadzame vsetky prednasky, ktoré

st umiestnené na: https:/ /tftu.sk/novy-program-counseling.

Popri sledovani jednotlivych prednasok je vhodné prestudovat’
s1 prilozeny poznamkovy aparat a zodpovedat’ na kontrolné
otazky nachadzajuce sa pod kazdym videom.




2.1 PASTORALNY COUSELING
A JEHO IMPLEMENTACIE
DO AKADEMICKEHO PROCESU

Mgr. Marta Andrascikova
https://youtu.be/ FPOu4mSOojM
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Zda sa, ze téma counseling je novodoby fenomén, ktory hl'ada
sposob ako prepojit’ prilis stresujice profesie. Netyka sa priamo
vzdelavania a vychovného procesu, ale vstupuje don, a tak
pomaha klientovi prekonat’ t’azkosti. Nedotyka sa malo
adaptivheho spravania a Strukturalnej zmeny osobnosti, no
pomaha mu akceptovat’ realitu a hladat” vhodné sposoby
integracie do sveta. Nezaobera sa Cisto poruchami osobnosti a
nepouziva medikamenty na vysporiadanie sa s realitou. May
(2001) vnima rolu counselora, resp. sprievodcu ako toho, kto sa
zaobera problémami, ktoré st napr. pre ucitela tazko
zvladnutel'né v ramci vyucovacieho procesu, no este nie su tak
velké a hlboké, aby si vyzadovali konzultaciu so psychologom
alebo psychiatrom. Counseling podla Cavanagh (1982) ukazuje
na vzt’ah medzi profesionalom a osobou, ktora hl'ada pomoc. Je
to vzt'ah, v ktorom je ddlezité nielen pouzivanie profesionalnych
zruénosti, ale aj atmostéra, v ktorej sa counseling odohrava, aby
sa pomohlo klientovi najst’ vztah k sebe samému a taktiez k
druhym cez produktivne sposoby. Lartey, (2003) uvadza sedem
kl'a¢ovych elementov counselingu podl'a ktorych counselor:

1. musi byt’ profesionalne trénovany na tato sluzbu

2. musi byt’ vo vzt'ahu s osobu, ktorej pomaha

3. potrebuje rovnako profesionalne zrucnosti ako aj
osobnostné charakteristiky pre takato sluzbu

pomaha nadobudnut’ klientovi nové zruc¢nosti

uci klienta budovat’ vzt'ah k sebe

ukazuje ako vytvarat’ vztahy, ktoré podporuju rast

cez poradensky proces vyjadruje vzt'ah medzi poradcom a
klientom.

e e
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VYMEZENIE COUNSELINGU PODI’A VYBRANYCH AUTOROV

May (2001) vidi rozdiel medzi counseling a psychoterapiou v tom, Ze:
1. Counseling je viac zamerany na osobny rast, psychoterapia na deviacie.

2. Counseling je viac vychovny, podporny, orientovany na realitu a kratkodoby. Terapia je viac zamerana na rekonstrukciu osobnosti, je
konfronta¢na a dlhodoba.

3. Counseling je viac struktirovany a cielavedomy, pracuje s konkrétnymi ciel'mi.

Psychoterapia je viac ambivalentna, ma ciele, ktoré sa vyhodnocuju paralelne s procesom terapie. Na zaklade hore uvedenych definicii mozeme
povedat’, ze novost’ counselingu je najst’ odpoved’ na otazky v ramci pristupu ku klientovi, a to: Ako moéze byt counselor kvalitativne inak pritomny
pre klienta. Ako moéze couselor vytvorit’ signifikanté iné prostredie, ako je doterajsia skisenost’ klienta? Lartey (2003) tvrdi, Zze je dolezité, aby
counselor pomohol rozpoznat’ klientovi negativne sebaocenenie, vnatorné konflikty, negativne imperativy, konfliktné potreby a mylné postoje.
Rovnako counselor vedie klienta k vysporiadaniu sa s realitou, k rozsireniu svojho sebapoznania, ku schopnosti vytvarat’ nové vzt'ahy a posilnovat’
rast k vnutornej slobode. Lambourne (1988) hovori, Ze stdcom counselingu je podporovanie jedinecnosti a dostojnosti klienta.

Je to vzt'ah zaloZeny na zru¢nom profesionalovi, ktory ponuka klientovi otvorenie sa, nadobudnutie nového vnutorného poznania, a ktory pomaha
klientovi rozpoznat’ pricinu a afektivitu jeho spravania. Teda counseling ako popisuje Lambourne (1988) je zaloZeny na zrucnostiach, principoch,
ktoré podporuju sebapoznanie, emocionalne prijatie, rast a optimalny rozvoj osobnych zdrojov. Celkovo prinasa moznost’ klientovi zit’
plnohodnotny a naplneny zivot. Modely counselingu vychadzaju zo zakladnych psychologickych §kol. Psychodynamicky orientované pristupy st
orientované na vnutorné poznanie klienta. Kognitivne - behavioralne pristupy su zamerané na zmenu vonkajsicho spravania klienta. Humanitné
pristupy sa orientované na vytvaranie vzt'ahov tu a teraz a transpersonalne pristupy ako logoterapia, pomahaja hl'adat’ a objavovat’ zmysel Zivota.




Lartey, (2003) zdoraznuje, ze

vsetky spomenuté psychologické
pristupy maju spolocné to, co
charakterizuje akékol'vek
poradenstvo a to su:

1. Pocuavanie
. Empatia

. Interpatia

. ReSpektovanie

. Strdec¢nost’

. Uprimnost’

. Konkrétnost’

. Konfrontacia

. Diskrétnost’

0. Bezprostrednost’

2
3
4
5
6
7
8
9
1
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PASTORAINY COUNSELING

) o

Opisali sme si, ako niektori autori chapu counseling. Teraz sa
pozrieme ako rozne definicie popisuji pastoralny counseling,
Pastoralne poradenstvo podla Lartey (2003), je poradenstvo
zamerané na celd osobnost’ ¢loveka a jeho dobro, ako na niekoho,
kto je sucast'ou rodiny - socialnej jednotky. Klient je vnimany ako
celok s telom, myslou a duchom, s odvolavkou na jeho
psychologické, teologické a etnické pozadie. V pastoralnom
poradenstve je osoba vedena rozumiet’ svojim otazkam v kontexte
kazdodennych skusenosti, lebo cez ne méze najst’ odpoved’ na svoje
otazky. Pastoralne poradenstvo pouziva prostriedky, ktoré kladu
doraz na to, aby sa poradca vedel priblizit’ k 'ud'om, aby ich vedel
motivovat’ a viest’ k tomu, aby boli schopni prevziat’ na seba risk a
urobit’ rozhodnutie, ktoré im pomoéze byt tymi, kym maja byt’.

Vyssie spomenuty autor uvadza, ze v samotnom pastoralnom

counselingu su zadefinované rozne pristupy:

1. Sekularny pristup - je zamerany na osobné dobro a pohodu
cloveka, o ktorého sa starame.

2. Nabozensky - berie do uvahy klientove vierovyznanie, nakol'ko
si ho klient do counselingu prinasa.

3. Krestansky - je z pohladu biblického, silne evanjeliového, ktory
zahffla prvky protestantizmu. Je to v tom smere, ktory v
sucasnosti akceptuje a implementuje aj vedecké vyskumy ako aj
teologicky aspekt.
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, POROVNANIE COUNSELINGU, /
PASTORALNEHO PORADENSTVA A DUCHOVNEHO SPREVADZANIA

Podl'a O’Connel je pastoralny counseling proces, ktory je vyjadreny poctivou pracou a nadejou na pomoc milujiceho Boha. Sillivan vidi pastoralny
counseling ako hodnotovy systém, ktory je orientovany na Boha. Z pohl'adu Rhine je pastoralny pristup v kontexte uprimnej obavy o klienta ako
spoluputnika vyjadreny uprimnou starostlivost'ou a zaujmom o klienta. L. Jourrard, profesor psychologie, chape counselora ako sprievodcu k
dobrému zivotu, ktory kraca dopredu a slazi ako zivy priklad na ceste.

Stewart-Sickling (lecture, 2014) vysvetluje rozdiel medzi counselingom, pastoralnym counselingom a duchovnym sprevadzanim na zaklade toho, ¢o
jednotlivé smery sleduju. Hedonisticky pristup sleduje to, co je prospesné pre takého cloveka. Nabozenské a duchovné zdroje su pouzité skor ako
prostriedky na naplnenie emocionalnych, mentalnych a fyzickych potrieb. Counselor musi poznat’ klientove zdroje a jeho kultaru.

Druhym je zdravie, ktoré je vyjadrené cez eudaimonicky pristup - zit’ si dobrty zivot, striktny so zdravotného hladiska. Counselor posudzuje vsetko,
co suvisi s vyvinovymi obdobiami ¢loveka. Psychologicky a duchovny pristup je stcast’ou rozhovoru ako hodnoty a tradicia pomaha popisat’ ciele.
Counselor je viac informovany o tradicif viery a hodnot u klienta.

Tretim pristupom je svatost’, ktory tiez sivisi s eudaimonickym pristupom, no je viac zamerany na mravny postoj cloveka, jeho tizbu a usilie po
blazenosti. Counselor sa pozera na veci z Bozej perspektivy. Nabozenstvo a duchovnost’ st formované zivotom ako takym. V tomto pristupe
duchovny nahlad ovplyviuje vietky ostatné pohlady. Hodnoty a tradicie su centralne, explicitné a sprievodca a klient maji zavizok prehibit’
klientovu vieru. Na zaklade tychto troch ciel'ov. Stewart-Sickling (lecture, 2014) hovori, ze counseling sa zaobera uplne prvym a ciastocne druhym.
Pastoralny counseling sa zaobera uplne prvym, druhym a c¢iastocne tretim.

Duchovné sprevadzanie sa zaobera ciasto¢ne druhym a uplne tretim smerovanim. Z toho vyplyva, ze pocas pastoralneho counselingu je dolezita
Yy yva, gu ]
pastoracna pritomnost’ , ktora sa neda vidiet’, alebo pocut’, ktorej sa nemozeme fyzicky dotknat’, je to vautorne naladenie sa na klienta.




Cheston (2000) to vyjadrila v paradigme pastoralneho poradenstva ako:

1. Sposob bytia Cheston (2000) hovori, ze to, ¢o robi pastoralny
counseling unikatny je osoba, ktora vykonava poradenstvo. Je to
sposob jej bytia, kto je tato osoba, stupen empatie, ktora ma, hodnoty,
ktoré prejavuje, hranice, ktoré su jasne dané a dolezitost’ vzt'ahu ku
klientovi.

2. Sposob chapania Cheston (2000) hovori, ze sposob chapania klienta je
hlavnou cast’ou poradenského procesu. Je zalozeny na poznani, ktoré
vychadza z teoretického pristupu a Struktary, z normalneho a
abnormalneho vyvoja a roznych sposobov, ako uskutocnit’ zmenu.
Counselor pouziva rozne varianty zrucnosti, formy pristupu a technik.

3. Sposob intervencie Sposob intervencie je praca samotni, su to
prostriedky, cez ktoré counselor interpretuje klientove disfunkéné cykly
a podporuje proces alternativneho myslenia, citenia a spravania.
Skutocna pritomnost’ si teda vyzaduje srdce counselora, ktoré pomaha
ozajstnému naladeniu sa na klienta, ktoré vychadza od srdca k srdcu. Je
to priestor, v ktorom counselor chape hlbsie klienta. Townsend (2009)
zdorazfiuje nevyhnutnost’, aby pastoralny counselor bol osobnostne a
nabozensky integrovany, uspesny vo svojej vlastnej terapii a aby bol
schopny demonstrovat’, formovat’ a udrzat’ terapeuticky vzt’ah s

klientom.
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IMPLEMENTACIA PASTORAINEHO PORADENSTVA V VZDEILAVACOM PROCESE

Loyolska univerzita opisuje pastoralny counseling skor psychologickym jazykom ako nabozenskym. Samotny program je holisticky orientovany a
pomaha hl'adat’ osobe zmysel Zivota v celej jeho komplexnosti. Program je eklekticky zamerany, obsahujici pristupy orientované na cloveka, a to
kognitivne, behavioralne, psychodynamické, pracujuce s rodinnymi systémami. Pudské spravanie a skusenosti ¢loveka vnimame ako integraciu
dimenzii psychologickej, intelektualnej, emocionalnej, socidlnej a duchovnej. Definuje pastoralny counseling ako podporny vzt'ah, ktory zamerne
zahffia vo svojom pristupe otvorenost’ klienta na duchovnost’ a nabozenstvo, cielom ¢oho je klientov rast na trovni emocionalnej a psychologicke;.
Vzdelavaci proces zahfnia teoreticky zaklad, na ktory nadvazuje samotna prax s klientom. Teoreticky zaklad obsahuje predmety nevyhnutné ako:

Poradensky proces a prax

Vyvinova psycholégia

Etika

Psychopatolégia

Zaklady psycholégie

Liecenie psychopatologie

Prakticka cast’

Stvorsemestralna prakticka cast’ tréningu cca 24 hodin tyzdenne praxe s klientom je postavena na povinnej osobnej terapii Studenta - 10 hodin pred
samotnou praxou a 10 pocas terapie Studenta. Pocas tohto procesu je Student povinny prejst’ viacerymi stupfiami supervizie ako:

a) Skupinova v ramci vzdelavacieho procesu ( cca 6 Studentov — skola)
Individualna na mieste praxe raz tyzdenne,
Skupinova na mieste praxe spolu s kolektivom,

Duchovny vodca je silno odporacany.




g

Prepojenie tedrie a praxe je manifestované zaverecnou
pracou, v ktorej student integruje nadobudnuté teoretické
poznatky a skisenosti z praxe a svoje vlastné osobnostné
predpoklady a vizie. Na zaver vidime, ze pastoralny
counseling je vstapenie do Specialneho vzt'ahu s klientom
a prehlbovanie pastoralneho pristupu - co moéze byt
opisané ako prinasanie mojho spiritualneho ja do procesu
terapie s klientom (vnimané cez teologické videnie). Wiks
(2012) hovori, ze nemo6zeme dat’ to, co nemame, preto je
dolezité, aby pastoralny counselor bol zakoreneny vo
svojom nabozenstve, aby praktizoval dlhodoby duchovny
zivot, ako je meditacia, modlitba, reflexia, duchovné
citanie a duchovné sprevadzanie. Realizovanie tychto
praktik mu poméze byt” pokornym, sucitnym a vd’acnym.
Tieto prvky su zakladné vlastnostt pre rozvoj
uzdravujuceho vztahu v poradenskej miestnosti.
Pastoralny Counseling sa zda byt’ novym fenoménom v
nasom kulturnom prostredi. Je dolezité, aby sme pri
definovani tejto sluzby, ¢i profesie komunikovali aj s
odbornikmi aj z inych pomahajacich profesi, a tak
hladali definictu , ktora bude brat’ do tuvahy celého
cloveka v rozvijajuceho sa v kontexte nasich kultarnych,
socialnych, moralnych a duchovnych hodnotach.

-_— 4
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KONTROINE OTAZKY

Aké je zaradenie pastoralneho counselingu v ramci

pomahajucich profesii?

Kvoli comu si klienti vyberaju prave pastoralneho

counselora?

Moze krest’ansky pastoralny counselor sluzit’ klientom

iného vierovyznaniar
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poznamky
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2.2 HRANICE
COUNSELINGU

Maria Nemcikova, MSc. PhD

https:/ /www.youtube.com/watch?v=dRw6Vvhxx60
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HRANICE COUNSELINGU

Hlavnym spolo¢nym cielom vsetkych pomahajucich profesii je pomoct’ klientovi zlepsit’ jeho
kvalitu zivota. Kazda z pomahajicich profesii to realizuje zameranim sa na urcity aspekt
prezivania alebo spravania sa klienta. A kazdy z nich je nenahraditelny a podstatny, lebo
spolocne dokazu komplexne pomoct’ cloveku. Zaroven, Specifické situacie si vyzaduju
specificki odpornd pomoc. Ich efektivita zavisi na jasnom vytyceni si svojho ciela a
spravnom rozhodnuti sa, aki pomoct’ klient potrebuje pre jeho momentilny problém/
situaciu, ktora potrebuje riesit’. Tieto tvrdenia sa moézu zdat® trividlne, ale ich prakticka
aplikacia v realnom zivote je Casto krat vel'mi narocna. Alebo sa klientovi ponikne pomoc,
ktora neodpoveda efektivne na jeho potrebu.

Na druhej strane sa moéze stat’, Zze odbornik sa snazi pristupovat’ ku problému prilis
komplexne a tak akoby zmiesa viacero cielov do jedného. Pri takom spravani vyvstava pri
pomoct velké riziko, Zze sa nedosiahne Ziadny efekt, lebo ani jeden z cielov sa nenaplfiuje
poriadne. Preto je nesmierne dolezité si na zaciatku intervencie zodpovedne zodpovedat’, na
aky ciel’ je moja profesia zamerana, akym pristupom sa ako odbornik pri praci riadim, na akua
klientelu sa citim odborne pripraveny/a, aké metddy si pri praci s klientom vyberam i ako ich
vyuzivam. V nasledujucej tabulke vam ponukam kratky prehlad spolo¢nych ¢ft 1 Specifik
vybranych pomahajucich profesii. Mojou ambiciou nebolo vycerpavajico a exaktne
obsiahnut’ vsetky fakty. ISlo mi o vystihnutie charakteristickych znakov vybranych
pomahajucich profesif, ako jednoduchti pomocku pri profesionalnej orientacii (porovnaj
Granello and Young (2012). Profession of Counseling).
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CIELE -
SPECIFIKA

v

A

v

OBLAST POSOBENIA (PRIKLADY)

ZlepsSovat’ prehlad a

orientaciu klienta vo

svoje] zat’azove|
situacii a hl'adat’

osobné zdroje na jej

zvladanie.

Kriza povolania.

Pahké depresivne a

uzkostné stavy.
Sikana. Strata a

smutenie. DlIhodobé
ochorenia. Paliativna
starostlivost’. Rodiny
Vv zat’azovej situacii.

Kriza identity.
Z.avislosti.
Vyhorenie.
Vztahy.

Hlbkova terapia,
zameranie na

liecbu psychickych

ochoreni a poruch

Psychopatologické

ochorenia

akéhokol'vek tipu.
Psychotické stavy.
Tazké depresivne a

uzkostné stavy
Tazké traumy.
Osobnostné
poruchy.
Zavislosti.
Suicidalne stavy.

Pomoc zlepsit’
konkrétnu
socialnu situaciu

Akakol'vek

nevyhovujuca

socialna situacia.

Strata prace.
Hmotna nadza.
Z.avislosti.
Streetwork.

Bezdomovectvo
Rizikovi klientt.

Facilitovat’ rieSenia
konkrétnych
zivotnych situacii.

Pravne. Financné.
Psychologické.
Duchovné.
Socialne a iné.

Usmernovanie a
podpora v
duchovnhom
raste.

Volba
povolania.
Celozivotné
vedenie.
Prehlbovanie
viery.

Priprava na
sviatosti a 1né.

Facilitovat’
dosahovanie
zadaného ciela.

Fyzicka
kondicka.
Pracovna
pozicia.
Zlepsenie
ZIVOtOSPIavy.
Praca na
vzt’ahoch.
Zavislosti a pod.




PRISTUPY — SPOLOCNE CRTY

V oblasti pomahajicich profesii existuje
viacero moznych pristupov, o ktoré sa
odbornict opieraju. Oni davaju filozoficko-
antropologické  zaklady a  zakladné
vychodiska pohladu na cloveka a na pracu.

Takmer kazdy z pristupov je aplikovatelny

na kazdu pomahajucu profesiu.

Je na odbornikovi, ktory pristup vyuziva.
Samozrejme, niektoré z pristupov a skol su
charakteristické pre Specifické profesie.

Rozdiel vyuzivania tkvie v sposobe 1
vyuzivania a stanovenych cieloch prace.




Ve

/

PRISTUPY - SPECIFIKA

Counseling
vychadza najmai z
Rogersovej skoly.
Da sa povedat’, ze
Rogers bol
zakladatelom
counselingu. V
counselingu sa
vyuziva aj
logoterapia,
Gestalt, PNL a
dalsie

V psychoterapii je
mozné vyuzivat’

akykol'vek pristup.

Moze ist’ o
existencialne
pristupy - ako
Logoterapia.
Typicka a pre
psychoterapiu
takmer vyhradne
vyuzitel'na je
psychodynamika,
KBT, ale aj
humanitnych
prudov, ako je

Rogers, ale aj gestalt

a 1né.

Socialna praca
sama o sebe nie
je postavena na
baze rozhovorov
a tak pristupy sa
Vv nej prejavuja
nepriamo. Moze
ist’ napriklad o
direktivne verzus
nedirektivne
sprevadzanie
klientov pri
zlepsovani ich
socialnej situacii.

Psychologické
poradenstvo
vyuziva skor
nedirektivne
pristupy
(humanitné,
existencialne a
pod.). Ostatné
poradenstva
nemusia byt’
ukotvené v
pristupoch, ked’ze
nejde o
pomahajuce
profesie (pravo,
ekonomia a pod.)

Hoci mo6zu
preberat’ nieco 1
ZO
psychologickych
$kol, duchovné
vedenie sa
opieraju v
prvom rade o
duchovné skoly
spirituality
(ignacianska,
salezianska,
kamilianska,
pustnych otcov

a pod.)

Coaching je
metoda sama o
sebe. Byva
ZVaCsa
direktivha a ma
rozne podoby.
Mobze ist’
napriklad o
PNL,
krest’ansky
coaching, KBT
coaching a pod.
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METODY- SPECIFIK A

Counseling vyuziva rozne metody roznych pristupov. Hranica ich vyuzivania
tkvie v pytani sa na: CO? a AKO? Tymito otazkami pomaha sa cloveku
vyznat’ v momentalnej zat’azovej situacii a pri hl'adani zdrojov zvladania. Ide
o neinvazivnu metodu, ktora je vyrazne efektivna, pretoze dava cloveku
pokojné prostredie pre vlastné ,,upratanie st “ vlastného prezivania

Psychoterapia ma potencial hlbkovej terapie a preto jej hranica ide logicky
do hlbky, Eyta'ﬁc sa na vsetky otazky a aj: ,,Precor* Psychoterapeut moze ist’
do restruktualizacie podnetov, osobnosti a pod. Ide tu o liecbu, pomaha
odstrafiovat’ bloky, traumy a pod, ktoré clovek sam, hoc o nich méze vediet’,

nevie prekonat’, vysporiadat’ sa s nimi.

Socialna praca obsahuje pre nu typické pracovné postupy, ako individualne
Elénovanie, sprevadzanie klienta, socialna kuratela, pomoc pri rieSeni
onkrétnych praktickych ukonov ¢i  problémov, socialnu  rehabilitaciu,
poradenstvo a pod. Pri niektgrych moze vyuzivat’ metody i zo zvolenych
pristupov, taktiez po uroven:*“ Co a akor*

Poradenstvo ide do hibky co a ako, a jeho Specifikum je hl'adat’ riesenia.
Kazdy typ poradenstva ma svoje odborné specifikum.

Duchovné vedenie vychadza casto z jasne koncipovanych podkladov, ktoré
maju presné kroky a pravidla. Duchovny vodca sa v nich vyzna a vie, do ake;

hlbky moze s clovekom ist’. Ak sa duchovné vedenie dotkne psychologickej
oblasti cloveka, je dolezité ostat’ pri hlbke ,,¢o a ako®.

Coaching ma zvicsa vlastné presné pravidla a postupy. Ak sa vyuzivaja
vSeobecnejsie metody, ]le podstatné ostat” na urovni otazok:*“ ¢o a ako* a
nie”‘ist’ do hlbkovej analyzy ¢i reStruktualizacie, pytanim sa na preco.




METODY - SPOLOCNE CRTY

Metody prace casto vychadzaju z jednotlivych skol ¢
pristupov, o ktoré sa odbornik opiera. KedZze rovnaké
pristupy sa mozu vyuzivat v roéznych profesiach, 1
niektoré metody prace sa logicky na seba podobaju. To ¢o
je urcujuce, je. hibka, do akej odbornici pri ich vyuzivani
ida a zameranie- ¢o s nimi chcd dosiahnut’. Samozrejme,
urcité profesie maju vyhradne svoje metédy, typické len
pre ich profestu.

KLIENTELA - SPOLOCNE CRTY

Viacsina  z menovanych pomahajucich  profesii je
aplikovatel'na  na  vsetkych, i psychopatologickych
klientov. To, co je urcujuce, je odborné 1 praktické
skusenosti profesmnala aby sa vedel v danej oblasti
orientovatt a aby vedel vystihnat, v akej urovni
narocnosti sa moze s klientom pohybovat’ a teda
intervenciu podla toho i zohladnit’ (zohladnujuc
napriklad intelekt, mieru slobodného uvazovania,
emocionalny stav, psychicky stav, duchovny stav, soc1alny
stav.)) Je nesmierne dolezité vediet, co od klienta je
mozné ocakavat’ a ako reagovat’ na mozné skratové ci
zat’azové situacie, ktoré mozu pocas poskytovanej sluzby
nastat’




KONTROINE OTAZKY

1. Aké su ciele counselingu?

2. Aké metody counseling vyuzivar

3. Pre aku klientelu je counseling vyuzitel'ny?

38




poznamky

39




2.3 SPREVADZANIE RODIN
S DETMI SO SPECIFICKYMI
POTREBAMI

prof. PhDr. Maria Smidova, PhD.
https:/ /www.youtube.com/watch?v=G60ZR-us_Sc&t=27s
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RODINA S DIETATOM S POSTIHNUTIM

V zivote kazdej rodiny sa stavaja udalosti, ktorym by sa kazda matka, otec i sirodenci radsej vyhli. Jednou z takychto situacii je aj narodenie diet’at’a s
postihnutim. Pozriet’ sa realite do oci nie je v takejto chvili vobec jednoduché a celej rodine dlho trva, kym sa s touto skutocnost’ou naudi zit'. Devat’
mesiacov Cakala rodina narodenie zdravého diet’at’a, no tieto predstavy zmaze okamih, ked jej lekar oznami, Ze diet’a, ktoré sa prave narodilo, je
urcitym spoésobom postihnuté.

Je prirodzené, ze vSetci rodicia chct mat’ zdravé, ak nie priam ,,perfektné deti. Vacsina rodicov ma dokonca vopred vytvorenu predstavu o tom, ako
ma ich diet’a vyzerat’ a ¢im sa ma v budicnosti stat’, a to Casto este skor, nez sa vobec narodi. V stucasnosti sa viac ako kedykol'vek predtym vysoka
inteligencia a prijemny zovnajSok — popri vzdy cennom zdravi — preferuja ako urcita spolocenska norma. Deti s postthnutim, zial, mnohokrat
nesplfiaju tieto kritérid. St touto skutoénost’ou ¢asto stigmatizované a nasledne izolované, pri¢om stigma a izolacia sa dotykaju celej rodiny. Cim viac
sa diet'a odlisuje od spolocensky uznavanych noriem, tym vicsia je diskreditacia rodiny, nielen zo strany spolocenského okolia, ale nezriedka aj v
ociach samotnych prislusnikov rodiny.

Postithnutie diet’at’a prinasa rodine fyzicky, ekonomicky, socialny, a predovsetkym emocionalny — psychicky stres. S rodi¢mi by preto mal od zaciatku
spolupracovat’ multidisciplinarny tim odbornikov, medzi ktorymi by nemal chybat’ ani odbornik zaskoleny na sprevadzanie (counseling).

Dokazuje to aj prax zo zahranicia, kde sa tato sluzba rozvija v ramci r6znych poli posobnosti.

Kazdé postihnutie posobi na diet’a i rodinu $pecifickym sposobom, ktory sivisi:

> s casovym faktorom (t. j. s obdobim, v ktorom doslo k postihnutiu resp. jeho rozpoznaniu a so zmenami rozsahu postihnutia v ¢ase),
> s druhom a stupfiom postihnutia,

> s pricinami jeho vzniku.




Dal$ou problematickou skuto¢nost’ou, ktora postihuje rodiny s
dietat’om s postithnutim, je otazka skolskej dochadzky. Rodicia
maji v sucasnostt na vyber bud sprostredkovat’ svojmu
diet’at’u Specialnu zakladnu ¢1 strednu skolu, alebo sa pokusit’
o ich integraciu v Skolach, ktoré navstevuju intaktné deti.

V prvom pripade casto vznika problém odlacenia diet’at’a od
rodiny. Na jednej strane sa detom poskytuje vskutku
erudovana pedagogicka, zdravotna 1 rehabilitacna starostlivost’,
no na strane druhej vacsina tychto deti odchadza do
Specialnych  internatnych  §kol, to znamena, ze pocas
pracovného tyzdna je diet'a mimo dosahu rodicov.

Dett s postthnutim sami seba neraz vnimaja ako menejcenné
osobnosti, alebo ako prit'az, ¢o v ziadnom pripade nemoze
viest’ k poéadovanej psychickej rovnovahe diet’at’a. Casta
nepritomnost’ diet'at’a v rodine vsak vplyva aj na rodicov a
ostatnych clenov domacnosti. V stucasnosti sa nastastie
rozSirila ponuka Specialnych skol, ako aj skol, ktoré zaroven
ponukaji aj moznost’ integrovat’ dieta s postthnutim do

klasického skolského prostredia.




FAZY PRIJATIA DIETATA
SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

POPIERANIE

POCIT VINY
NOVE SKUSENOSTT
ADAPTACIA




V prvej faze je tato skutocnost’ postihnutia popierana, zdravotnicky personal je obvinovany z mylnej diagnézy a az potom prichadzaju vyrazné
emocné reakcie. Odrazu vsetky hodnoty, ktoré diet’a pre rodicov predstavuje, si ohrozené. Uvedomuju si, ze diet'a nebude moct’ rozvijat’ ich
ambicie a kazdodenné spoluzitie s nim bude t’azké. Rodicia nedokazu akceptovat’ fakt, ze ich diet’a ma urcité postihnutie, casto sa vyhybaja kontaktu
s inymi det’mi, aby ich nemuseli porovnavat’.

V druhej faze sa vyvija pocit viny. Rodicia sa za vzniknutu situaciu obvifluju navzajom, personal nemocnice alebo obviniuja seba samych. Pocit’'uju
I'dtost’” a smutok, citia sa byt’ podvedeni, maja strach z budicnosti, ¢asto sa hnevaju na diet’a samotné a ak ho umiestnia do Specialneho zariadenia,
pocituju vinu.

V tretej faze ziskavaju rodicia nové skusenosti, ako s diet’atom spravne zaobchadzat’, postupne sa ucia oddelit’ zmysel svojho Zivota od zmyslu
zivota diet’at’a, Studuju literatiru, kontaktuju sa s rodi¢mi rovnako postihnutych deti, zacinaji mat’ predstavu o d’alSom postupe. Svoje diet’a dokazu
milovat’ také, aké je a akceptuju ho. Prezité traumatické skdsenosti zvyraznuji u rodicov intenzitu pocitu radosti z malickosti, ktoré by predtym
nevnimali.

Adaptiacia ako posledna faza nie je nikdy stopercentna a pri dlhotrvajicej chorobe nie je nikdy ukoncena.

Finalnym stupfiom zrelej rodicovskej adaptacie je:
> akceptovanie faktu, ze diet’a je postihnuté;

> akceptovanie diet’at’a takého, aké je;

> akceptovanie seba ako rodica postihnutého diet'at’a, ako aj cloveka so vSetkymi ostatnymi zivotnymi rolami, osobnostnymi vlastnost’ami,
skusenost’ami a postojmi.




DOSPIET DO STADIA PRIJATIA DIETATA A
JEHO POSTTHNUTIA VSAK NIE JE
JEDNODUCHE.

LEN MALO RODICOV PREJDE TAKOUTO
ZIVOTNOU CESTOU SPONTANNE, MNOHI
POTREBUJU PODPORU ODBORNIKOV,
PSYCHOLOGICKYCH, MEDICINSKYCH,
VYCHOVNYCH CI SOCIALNYCH INSTITUCII
A SLUZIEB.

ODBORNICI SA ZHODUJU V NAZORE, ZE

CIM TAZSI DRUH POSTIHNUTIA, TYM JE

ZAZNAMENANE VYSSIE RIZIKO STRESU
U RODICOV.




SPREVADZANIE RODINY S DIETATOM S POSTIHNUTIM

V counselingu osoba prezivajuca osobné, emocionalne vyznamné udalosti (v tomto pripade rodi¢ dietat’a s postihnutim), ktora hlada pomoc,
dostava ,,pomoc k svojpomoci®. To znamena, ze na zvladanie svojich problémov vyuziva rodina vlastné zdroje, bez zavislosti od interpretacii, rad,
alebo prikazov niekoho iného, aj ked’ pokladaného za odbornika v danom odbore. Sprevadzanie rodicov s diet’at’om s postihnutim ma perspektivu
zlepsSovat’ vzt'ahy v rodine, podnecovat’ jej rozvoj, pomahat’ prekonavanie krizy a umoznovat’ spracovanie emoéeif a vadtornych konfliktov. Pomoc
sprevadzajuceho nespociva v predkladani rieSeni a navrhovani pripadného terapeutického postupu, ale predovsetkym sa zaklada na odstraneni
prekazok, s ktorymi sa rodicia stretavaju pri realizacii svojich rozhodnuti a konani. Pre rodic¢ov je preto velmi dolezité, ze sprevadzajici sa nestavia na
uroven odbornika, ale posobi ako osoba, ktora ponuka pomoc a je dostatoéne pripravena poniaknut’ ju. Prave postoje, ako prijatie a empatia posobia
na tieto t'azko skisané rodiny ako balzam na dusu. Spravanie diet’at’a moéze ovplyvnit’ hladinu stresu u rodicov nielen z dévodu ,,nevhodného*
spravania sa diet’at’a, ale i z dovodu stigmatizacie pochadzajucej z blizkeho i sirsiecho okolia. Naopak, poskytnutie socidlnej opory znizuje hladinu
stresu a pozitivne ovplyviiuje vychovu diet’at’a a prezivanie rodicov deti. Tu vidime vel'ky potencial prave counselingu, ktory explicitne poskytuje
priblizenie sa k rodi¢om, sprevadzanie a pomoc v tom obdobi, ktoré je tak narocné a ¢asto nepredvidatel'né.

Ulohou sprevadzajticeho v prvych fizach prijimania diet’at’a s postihnutim je predovietkym empatia, podpora, udsky pristup a aktivne poctvanie.
Pri adaptacii na zat'azové situacie zohravaju vyznamnua ulohu faktory, ktoré pozitivne prispievaju k adaptacii rodiny na diet'a s postihnutim.
Sprevadzajica osoba by mala tieto Cinitele ovplyvniovat’ takym spoésobom, aby ich rodicia vedeli efektivne vyuzit’ ¢i vycibrit’.

Ulohou sprevadzajticeho v prvych fazach prijimania diet’at’a s postihnutim je predovsetkym empatia, podpora, ludsky pristup a aktfvne
pocuvanie. Pri adaptacii na zat’azové situacie zohravaji vyznamnu ulohu faktory, ktoré pozitivne prispievaju k adaptacii rodiny na diet’a s
postihnutim. Sprevadzajica osoba by mala tieto Cinitele ovplyviiovat’ takym sposobom, aby ich rodicia vedeli efektivne vyuzit’ ¢i vycibrit’.




Ide o pomoc pre efektivhe vyuZivanie
nasledovnych zrucnosti:
> volové vlastnosti (rodicov, postthnutého diet’at’a,
ako aj jeho surodencov);
> schopnost’ prekonavat’ prekazky, hazevnatost’ a
schopnost’ najst’ prijemné a pekné chvile a zazitky aj
v tazkych zivotnych podmienkach;
> vzt'ahy medzi jednotlivymi clenmi rodiny, z nich
konkrétne manzelské vztahy svojou kvalitou bud’
procesu adaptacie napomahajd, alebo ho naopak
narusaju;
> dolezitt ulohu zohravaju aj dobre udrziavané
vzt'ahy s pribuznymi, priatelmi a skusenost’ rodicov
s vychovou starsieho zdravého diet’at’a;
> stabilny hodnotovy systém rodiny a jej siroko
rozvinuté zaujmys;
> vnimanie postthnutia skor ako vyzvu k boju, nez
ako neunosné bremeno;
> vzt’ah dovery k odbornikom;
> priaznivé zivotné podmienky (blizkost” §koly,
moznosti kontaktu s d’alsimi rodinami, ktoré taktiez
maju postthnuté diet’a).
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Pre pracu s rodi¢mi je podla Steva Biddulpha dolezité najma
to, aby si uvedomili, ze maju tri hlavné povinnosti, zoradené
podla stupna dolezitosti:

> starostlivost’ o seba;
> starostlivost’ o partnersky vzt’ah;
> starostlivost’ o deti.

Mozno si to rodicia s postthnutym dietatom malokedy
uvedomuyju, ale prave prvé dve povinnosti a ich realizacia su
zakladnou, na ktorej je mozné vytvarat’ optimalne prostredie
pre vychovu a starostlivost’ o deti. Z vysledkov viacerych
vyskumov vyplyva, ze efektivne zvladaju situaciu ti rodicia,
ktori spolupracuja. To im umoznuje zdielat’ rodicovsku
zodpovednost’, podporovat’ jeden druhého, ziskat’” realnu
predstavu o svojom diet’ati a ocenit’ hodnotu vkladu, ktory
partner urobi s cielom ulahcit’ fungovanie rodiny. Z toho
vyplyva, ze jednym 2z najdolezitejsich a najsilnejsich
predpokladov rodinnej adaptability je kvalita manzelského
vzt'ahu.




Adaptaciu na tazkd zivotnu situaciu podla Maresa ul'ahcuje
moznost’ rodicov vyjadrit’ prezivané negativne emocie, opora a
porozumenie zo strany najblizsich, priatelov, ale i rodicov deti s
postthnutim, kvalita manzelstva, pomoc profesionalov, ale
predovsetkym prijatie dietata takého, aké je. Vyskumy
potvrdzuju, ze pri adaptacii na zdravotné postihnutie diet’at’a
ma vplyv aj stupen inteligencie. Rodicia s nizSou inteligenciou
nemavaji s adaptaciou vicsie problémy, zatial co rodicia s
vyssou inteligenciou sa s faktom postihnutia vyrovnavaja ovela
horsie. Taktiez sa zistili rozdiely vzt’ahujice sa na vzdelanie
rodicov, alebo ich socidlno-ekonomické postavenie.

Najt’azsie prebieha adaptacia u matiek zo strednych a vyssich
vrstiev, pretoze postihnuté diet'a ohrozuje ich vlastné ciele a
aspiracie, na rozdiel od matiek s nizsim socialno-ekonomickym
statusom, ktoré sa vyrovnavali so situaciou pomerne rychlo a
dobre. Co je viak déleZité, ndbozenska viera ma pozitivny vplyv
na adaptaciu, veriaci rodicia sa so situaciou vyrovnavaju Iahsie
nez neveriaci. Koluchova uvadza, ze psychické, zmyslové alebo
somatické postihnutie u diet’at’a nie je pre rodinu iba niecim,
,Co chyba”, alebo naopak ,co je tu navyse”, ale postva
fungovanie rodiny na kvalitativhe nova droven. Sprevadzanie
rodicov by malo posunut’ kvalitu prave na novd — lepsiu
uroven. Tato sluzba vyzaduje vel'mi aktivny pristup aj zo strany
klientov. Sprevadzajuci teda musi spinat’ také predpoklady a
kompetencie, aby sa rodicia dokazali aktivizovat’ a nepodl'ahnat’
pasivite.

49




T O RV ID e

LITERATURA

TREBSKI K.: The counselling — a useful tool in
helping professions, In Charity, Philanthropy and
Social Work. ¢. 2, 2015. s. 19-28.

MARIA SMIDOVA, JANKA MARKOVA,
KRZYSZTOF TREBSKI (2013) Perspektivy

pomoci 'udom s postihnutim a ich rodinam.

Dobra kniha Trnava. ISBN 978-80-7141-810-8

MARIA SMIDOVA, MARGITA
KOLLAROVA, MAREK SMID (2019) Kvalita
zivota rodin s diefatom so Specifickymi
potrebami. Dobra kniha. Trnava 2019 ISBN 978-
80-8191-192-7




KONTROINE OTAZKY

. Aké su potreby a charakteristitky rodin s det'mi so

specifickymi potrebami?

. Ako moze pastoralny counselor pomoct’ tejto skupine

Pudi?
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2.4 SPREVADZANIE
ROZVEDENYCH KATOLIKOV

prof. RNDr. ThDr. Ladislav Csontos PhD.

https:/ /www.youtube.com/watch?v=MaExPwwgq60&t=3s




UVODOM...

V praxi mnohych katolikov sa vyvinulo zvlastne chapanie sviatost,
podl'a ktorého st akymsi automatmi, ktoré zabezpecuju clovekovi
spasu. Starf rodicia sa usiluju o krst svojich vnuacat, dokonca aj tajne,
bez sihlasu alebo vedomia ich rodicov, ¢im je sotva zarucena
nabozenska vychova. Zabudaju na doélezita skutocnost’, ze krst sa
vysluhuje vo viere krstenca, alebo jeho rodicov, ¢i inych, ktori sa
zavizuju poskytnut’ pokrstenému diet’at’u potrebnid nabozensku
vychovu. Podobne casty je pripad rodicov, ktoti sice prihlasuju svoje
deti na vyucovanie nabozenstva v skole, no doma vieru nezija,
nemodlia sa a ani v nedel'u nechodia na svita omsu. Tak sa stava, ze
ich deti prejdu pripravou na prijatie sviatosti, na prvé svaté
prijimanie, sviatost’ zmierenia a sviatost’ birmovania, no po ich
prijati zostavaju na periférii krest’anského zivota, sviatosti uz d’ale;
neprijimaju. Tento scenar sa opakuje i pri uzatvarani sviatostného
manzelstva, ked’ rodicia a stari rodicia mladych tlacia do neho tlacia,
no sami snubenci neprejavuju vlastny zaujem.

Rozvod sa stal vseobecne rozsirenym fenoménom aj na Slovensku.
Po tychto rozvodoch casto nasleduje novy zvazok, vacsinou civilny.
Je to dosledok toho, ze aspon jeden z partnerov v novom, civilnom
zvazku bol predtym zaviazany platnym cirkevaym manzelskym
zvazkom. Ak sa niekto odhodla na novy manzelsky, hoci aj civilny
zvazok, robi to s predstavou novej prilezitosti na Stastie. V
katolickom prostredi nie je cudné, ze tito Tudia v novom
manzelskom zvizku aj nad’alej tuzia po plnohodnotnom, dokonca
intenzivhom nabozenskom Zivote.
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7ZAKILADNE ROZILISENIA

V skutocnosti sa vytvaraju pre katolikov neregularne situacie, ktoré ho pozbavuju posvicujicej milosti. Rozlisujem nasledujuce situacie:

1. Pudia v manZelskej odluke. Tito veriaci su 'udia vo vel'mi t'azkej zivotnej situacii. Ich problémy bolo mozné riesit’ len odlukou a oddelenim od
,,stola 116zka*; aby mohli pristupovat’ ku sviatostiam, musia zit’ sami, co moze prinasat’ so sebou viaceré duchovné, psychické i socialne problémy.

2. Ludia Zijuci v manZelstve uzavretom v inej neZ Katolickej cirkvi. Rozdelenie Cirkvi je dlhorocnou bolestivou ranou na srdci Cirkvi, ktora sa
aj vdaka ekumenickym snaham postupne uzdravuje. Ludia, ktori uzavreli nie sviatostné manzelstvo, teda manzelstvo s prislusnikom inej nez
Katolickej cirkvi a v jej kostole, nemézu mat’ plnt ucast’ na sviatostnom zivote Cirkvi.

3. Osoby, z ktorych jedna je pokrstena v Katolickej citkvi alebo do nej prijata a formalnym ukonom od nej neodpadla a druha je
nepokrstena. Ide o manzelstvo l'udi, ked’ jedna stranka je veriaca a druha je neveriaca. ,,Takéto manzelstvo je neplatné, ak nie je diSpenzované za
osobitnych podmienok v kan. 1125 a 1126.

4. Ludia civilne zosobaseni. Rimskokatolicka cirkev ma v tcte kazdy potvrdeny zvizok muza a zeny. Casto sa stava, predovsetkym po obrateni
. o LR s e ic B L : L
jedného z ucastnikov manzelstva, ze chce uzavriet’ sviatostné manzelstvo. Cirkev moze riesit’ tato situaciu na zaklade pavlovského privilégia.

5. Pudia znovu civilne zosobaseni. ,,ludia, ktori uzavreli sviatostné manzelstvo, rozviedli sa a potom sa civilne zosobasili, nemozu pristupovat’
ku sviatostiam Cirkvi, pretoze sa prehresuju proti jednote a nerozlucitel'nosti manzelstva: »¢o teda Boh spojil, ¢lovek nech nerozlucuje« (Mt 19,6).

6. Pudia nezosobaseni (Zijuci v kohabitacii). Pocet takychto zvazkov vyrazne narasta. Su to ,manzelstva na skasku®, pripadne ti, ¢o hovoria
,,my pre nase spoluzitie nepotrebujeme papier®. LCudia Zijuct v takomto zvizku nemozu platne pristupovat’ ku sviatostiam Cirkvi, pretoze porusuju
sieste prikazanie. Ku kazdej takejto skupine treba pristupovat’ s individualnou pastoracnou starostlivost’ou, no nielen ku skupine, ale predovsetkym
ku kazdému veriacemu, ktory sa nachadza v takejto nel'ahkej situacii. Aj ked’ nem6zu mat’ plnua ucast’ na sviatostnom zivote Cirkvi, Cirkev im chce
podat’ pomocnu ruku v duchu Pavlovho: ,,Vy ste Kristovo telo a jednotlivo ste udy ... Ak teda trpi jeden ud, trpia spolu s nim vsetky ady.“ (1 Kor
12,26-27).
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VYCHODISKO PASTORACNEHO PRISTUPU

Cirkev predstavuje ustavicnu, skrytd pritomnost’ oslaveného Pana, ktory spasonosne posobi v Duchu Svitom. Krst je tkonom, v ktorom Kiristus
»tu« a »teraz« uskutocniuje svoju spasitel'nu ¢innost’ a krstencovi otvara mu cestu do absoldtnej budicnosti. Pokrsteny nie je v cieli, ale otvoril sa mu
pristup, brana, k dalSiemu rozvoju zivota viery. ,,V Pisme, najma u Pavla, ale uz aj v jeruzalemskej prvotnej Cirkvi, viera a krst tak spolu suvisia, ze je
zrejmé, ze viera nie je spasonosna bez krstu a krst bez viery. Pismo vsak neurcuje prili§ presne podiel viery a sviatosti. Raz hovorti tak, ako keby spasa
zavisela iba od viery, inokedy tak, ako keby bola ovocim krstu (Ef 3,17; Rim 6,3n; Jn 6,26n). To je vierouc¢né vychodisko, aj rozvedeni su pokrsteni a
je im otvorena cesta k spase, mozno krivolaka, ale otvorena. Z toho vychadza aj zasada prijatia. Prvé stretnutie s katolikmi v takejto zlozitej situacii
ma byt’ venované prijatiu a aktivhemu pocuvaniu. Rozveden{ a znovu sobaseni na zaciatku ¢asto vyjadruju svoje bolestné pocity, ktoré sa podobaja
pocitom pozostalych v pripade amrtia vel'mi blizkej osoby. Zasluhuja si vSetku tctu a pochopenie pri duchovnom a pastoracnom rozhovore. Takyto

pastoracny rozhovor sa nesmie skiznut’ k hPadaniu vinnika, & toho, kto ma pravdu alebo zlyhal. Inspirativnymi by mali byt’ slov sv. Jana Pavla II.,

ktoré vyslovil vo svojom inauguracnom prihovore na zaciatku svojej apostolskej sluzbu Kristovho namestnika: Nebojte sa otvorit” Kristovi, Siroké
polia kultary a civilizacie, Kristus vie, ¢o ¢lovek potrebuje. To slovo nebojte sa Kristus je s vami zaznieva aj v pastoracnom rozhovore s rozvedenymi
a znovu sobasenymi, ktori st t'azkych a zlozitych situaciach, ked” nemozu pristupovat’ k sviatosti zmierenia a prijimat’ eucharistického Krista. Je to
bolestna pravda, ale pravdou je aj to, ze Kristus rozumie kazdému cloveku, miluje kazdého cloveka a kazdému cloveku ponuka rozlicné prostriedky
duchovného Zivota i spasy, ktoré su urcené vSetkym i tym, ktori maji na Siroko otvoreny pristup k sviatostnym pramenom Cirkvi.

Ako prakticka pomoécka v pastoracii rozvedenych v pociatoénom momente sa osvedcila evanjelizacna téma o stretnuti JeziSa so Samaritankou pri
Jakubovej studni. (Jn Jn 4, 1-42). Stretnutie pri studni je pre Samaritanku, a mozno aj pre nas, zaciatkom novej cesty. To je ,,milost’ nulového bodu*.
Pan Boh nas k sebe povolava vlastne cez prehru, cez zivotnu biedu. Dalo by sa hovorit’ o ,,sviatosti prehry“. V tejto skiisenosti mézeme najst’ lieciva
a spasitel'nu silu Boha. Ked’ uz ni¢ nemame, v samotnej tizbe sa otvarame na skisenost’ Boha, ktory z nicoho tvori nie¢o nové, kriesi mftvych a v
prehre dava zaciatok vitazstva. Zazitok Bozej blizkosti nie je odmena za dobré spravanie, ale odpoved’ na nasu I'udski nemohucnost’. Aj vo
vycitkach svedomia a v pocite viny mozno najst’ sancu. Ukazuju nam, Ze nie je mozné zostat’ pocas celého zivota nevinnym. O tom, ¢i plnime Boziu
vol'u, alebo nie, nerozhoduje vonkajsia forma nasho zivota, v manzelstve alebo mimo neho. Nase srdce je tym miestom, v ktorom sa uzatvarame
alebo otvarame Boziemu hlasu. Nijaké zivotné formy nie su zarukou, ze nase srdce bude patrit’ Bohu. Kazdy den mu musime otvarat’ svoje srdce,
aby v nom mohol prebyvat’ a premienat’ ho. Nikdy nie sme jednoducho ,,v poriadku®. Neustale treba smerovat’ svoj zivot k nemu a nikdy sa
nemozno pred nim definitivne zabezpedit’. 56




POZVANIE K DUCHOVNEMU RASTU

Prvé stretnutie venujeme prijatiu a pocuvaniu. Tento prvy cas sa zacina s pocitmi, ktoré
vyjadruju rozvedeni a znovu sobaseni. Casto vyjadruji bolestné pocity. Je potrebné konat’
prijatie v pocavani: bez toho, aby sa skizlo k tomu, kto je vinny, kto ma pravdu ¢i kto zlyhal.
Bozie slovo iste provokuje a pomaha objasnit’ ¢i sme schopni vykrocit’ na cestu, alebo ¢i
sme stuhnuti vo svojom vychodiskovom bode. Podobenstvo o marnotrathom synovi
(Lk15,1-32). Dejiny spasy vytvorené Bohom pre zachranu cloveka, tak ako ich predstavuje
Biblia, nie s priamociare, ale komplexné, nesleduju jedini jednoduchu cestu, ale mnohé
cesty, nielen hlavnu cestu, ale aj druhotné cesty, ukazujuce sa klPukatejsie. Mnohokrat
posvitné knihy otvara skandalézne pripady, vzhladom na mentalitu danej doby a v
protirecen{ voci oficialnym normam, ,,majster* vyslovuje v samej Biblii. Farizej a mytnik v
chrame. »Boze, bud milostivy mne hrieSnemu.« Hovorim vam: Tento odisiel domov
ospravedlneny, a nie tamten® (Lk 18, 9- 14).

Dvojica, ktora zije v nesviatostnom manzelstve, pricom sa usiluje zostat’ o najviac
nasmerovana na Krista. Inymi slovami: v aktualnej situacii, ktord je pre fiu nemozné
zmenit’, ako sa moze usilovat’ byt” dobrou dvojicou. Je pre nich cesta spasy? Z Evanjelia
podla svitého Matusa je inSpirujuci obraz rimskeho stotnika, ktor{ prosi Jezisa, aby uzdravil
jeho sluhu (Mt 8, 5-13).Rimsky stotnik, nakolko je pohan, nebol hoden, nebol schopny
prijat’ ako host’a Jezisa vo svojom dome: pravoverni zidia nechodili do pohanskych domow.
On ho vsak potrebuje. Ide mu oproti. Neziada, aby zmenil nabozenské pravidla, ani ich
nepovazuje za nespravodlivé. Mysli, ze Boh, pretoze je vSemohuci Boh, ma spdésoby
zasiahnut’ a nechat’ prist’ spasu az po kraje, kde siaha teologicka reflexia o nej. Zaroven s
prosbou o pomoc, sa ponahl'a povedat’, Jezi§ nemusi prekrocit’ pravidla, aby mu pomohol:
Pane, nie som hoden, aby si vosiel pod moju strechu, ale povedz iba slovo a mo6j sluha
ozdravie.




Kazdy hriech ma celkom osobitnt cestu pokania a to sa tyka
osobitne situacie rozvedenych a znovu sobasenych. Boh sa
snazi dat’ kazdému to najlepsie, kazdému pontika cestu spasy,
ktord my nepozname, po ktorej vsak treba kracat’ v duchu
dovery, ponizenej kajucnosti, pracovitosti. Tak kona mytnik v
podobenstve: neprestava chodit’ do chramu, pokracuje v
modlitbe, stajac vzadu v chrame a ustavicne prosi o
milosrdenstvo Bozie a o prijatie, aby napokon prijal Bozie
ospravedlnenie a pozehnanie. Napokon on odchadza do svojho
domu ospravedlneny (lebo Bozie cesty su nevyspytatelné) na
rozdiel od iného, ,spravodlivého® farizeja, ktory sa vracia
domov neospravedlneny, lebo v pyche nemohol obsiahnut’
Bozie pozehnanie.

Novy vztah Cirkev prijima s pokojom s uctou, vdaka
intenzivnemu dialégu, bez egoizmu .... ¢o nemusi byt’ tak isté,
ale iste sa tento novy vzt'ah prijima v dobrom pohl'ade. Deti st
vychovavané a milované ako presli tou istou vecou, aj od novej
dvojice sa vyzaduje seri6zna vychova v laske ako u sviatostnych
manzelstiev, a toto je nielen privatna tloha ale je aj plnenim
Bozieho prikazania. Ci dvaja sa modlia, ¢itaja a medituju sv.
pismo, ¢i konaju dobré skutky alebo nie; ¢i su uctivi a mili voci
inym, to nie jednoducho tak jedno. Aj znovu sobasenim Cirkev
predklada aby boli v kazdom ohl'ade blizki Bohu a jeho Slovu,
aby si pestovali ¢nosti ako dobrti krest’ania, aby sa nechali
prenikat’ laskou, pomahali chudobnym, zapajali sa do socialnej
akcie atd’.




PRIPADY NULITY

Ked" sa objavia nedostatocné indicie v otazke
vyhlasenia neplatnosti manzelstva, to prinasa
povinnost’ pomoct’  zainteresovanym - veriacim
verifikovat’ platnost’ ich cirkevného manzelstva. Je
potrebna disponibilita kfiazov znalcov kanonického
prava a kompetentnych laikov, aby orientovali v
tomto smere... ponukajic konzultacie a spolupracu v
krest’anskom duchu.

Tento aspekt sa ukazuje vel'mi dolezitym, ale je malo
znamy, aj samotnym knazom; a casto ich premoze
nedovera: je to zdlhavé, prili§ zlozité, financne
narocné... Vo farnosti by mali byt’ niekolki, ktoti sa
stal kompetentni pomahat’ tym, co to potrebujui: toto
je tiez jedna forma dobrovolnictva.




KRISTUS JE PRITOMNY NIELEN V EUCHARISTII

Po nanebovstupeni prisl'abil, ze bude pritomny az do skoncenia sveta: svojou duchovnhou
dusou, v Duchu Svitom, ale aj svojim sposobom svojim telom. Hovorime jednak o jeho
Tele pritomnom v Eucharistii, ale tieZ v tajomnom tele, ktorym je Cirkev a my vSetci sme jej
udmi clenmi. 1 Kor 12, 27 ,Vy ste Kristovo telo a jednotlivo ste udy.“ Ef 1, 23 | ,Cirkvi,
Vyraz ,,plnost’* (pléroma) oznacuje Boziu plnost’. Cirkev je miestom, kde pésobi plnost’
Kristovej milosti. M6ze znamenat’ aj to, ze Cirkev ako telo dopiﬁa Kirista ako hlavu. ktora je
jeho telom, plnost’ou toho, ktory napiﬁa vsetko vo vsetkom.”“ Ef 4, 12 jaby pripravovali
svatych na dielo sluzby, na budovanie Kristovho tela,”, Ef 5, 30 ,lebo sme udmi jeho tela.
Kol 1, 18 ,,0n je hlavou tela, Cirkvi. On je pociatok, prvorodeny z mftvych, aby on mal vo
vsetkom prvenstvo.“ Kol 1, 24 | Teraz sa radujem v utrpeniach pre vas a na vlastnom tele
doplam to, ¢o chyba Kristovmu utrpeniu pre jeho telo, ktorjm je Cirkev.* Ak sa citime byt
clenmi Cirkvi, on je v nas a v vlieva nam tu ista zivotnu miazgu. Aj sa citime jeho udmi, On
dnes moze prostrednictvom nas hovorit’, potesovat’, uzdravovat’ a spasit’.

Nakol’ko je Eucharistia najvyznamnejsim kanalom pre prad milosti pre krest’ana, krest’ania
prilisnym zdoraznenim neurobili dobru sluzbu pre nekonecné bozské moznosti pre dobro
P'udstva, ked’ ho urobili jedinym kanalom. Jezi§ hovoril nielen o potrebe sytit’ sa chlebom
zivota (Eucharistiou), ale aj o potrebe sytit’ sa kazdym slovom, ktoré vychadza z Bozich ust
a ktoré nam on hovor{ (Lk 24, 32 ,,Ci nam nehorelo srdce, ked sa s nami cestou rozpraval a
vysvetloval nam Pismar* tak sa osvedcili Emauzski ucenici po tom, co k nim hovoril Jezis).
Toho Jezisa, ktorého stretavame v Eucharistii je ten isty Jezis, ktorého stretavame v
chudobnom, ten, ktory potrebuje nasu pomoc (Mt 18, 20 Lebo kde st dvaja alebo traja
zhromazdeni v mojom mene, tam som ja medzi nimi.“; Mt 25, 40 »Veru, hovorim vam:
Cokolvek ste urobili jednému z tjchto mojich najmensich bratov, mne ste urobili.« )




MILUJ MA TAKY, AKY SI!

Povzbudenim moze byt’ Jakubov zapas s Bohom, ked sa mal stretnat’ so svojim bratom Ezauom, ktorého viackrat oklamal a obral o pozehnanie
prvorodeného. Nemal cisté svedomie, no prosil o milost” pozehnania, ktoré mu napokon Boh dal. (porov. Gn 32, 24-33. Na zaver stretnuti sa mozno
spolocne modlit’ nasledujicu modlitbu, ktort pre tieto komplikované situacie zostavil Mons. Lebrun: ,,Poznam tvoju biedu, trapenia a ziale tvojej
duse, nedostatky a nestalost’ tvojho tela; poznam tvoj zivot, 1 tvoje hriechy a hovorim ti to isté: Daj mi svoje srdce, miluj ma, aky si... k ocakavas, ze
budes anjelom, aby si ma mohol milovat’, nikdy ma nebudes milovat’. Aj ked’ st slaby a nedokonaly v uskutoc¢niovani ¢nosti, ak padas do tolkych
hriechov, ktoré by si uz nechcel viac opakovat’, nezakazujem ti milovat’ ma. Miluj ma taky, aky si. V akejkol'vek pritomnej situacii sa nachadzas, v
dovere alebo v chlade, v dovernosti alebo neddvere, miluj ma, aky si...

Chcem milovat’ tvoje ubohé srdce tvoje chudobné srdce, ak ¢akas, az budes dokonaly, nikdy ma nebude$ milovat’. Ty predsa moézes z akejkolvek
nadoby hnevu, urobit’ bytost’ ziariacu serafinskou cistotou, vznesenost’ou a laskou? Nie som ja Vsemohuci? A ked sa mi paci nechat’ ni¢cim tieto
zazracné a vyvolené bytosti a uprednostnit’ lasku tvojho chudobného srdca, nie som ja patrénom mojej lasky? Syn moj, dovol’ mi milovat’ t’a, chcem
tvoje srdce. Urcite ho chcem na svoj ¢as premenit’, no nateraz t’a milujem, aky si ... a tizim po tom, aby si aj ty konal to isté; chcem vidiet’ Ze z
tvojich potrieb a z tvojej biedy vychadza laska. Milujem v tebe aj tvoju ubolenost’, milujem laskou chudobnych a milosrdnych; chcem, aby zo
vsetkych vychadzal jeden spoloc¢ny vykrik: JeziSu, milujem t’a.

Chcem iba spev tvojho srdca, nepotrebujem tvoju vedu, ani tvoj talent. Jedna jedina vec zavazi, vidiet’ t'a pracovat’ s laskou. Nie su to tvoje ¢nosti,
ktoré ocakavam; ked’ si tak slaby, Ze je podvyzivena tvoja laska; netrap sa preto. Bol si urceny pre vel'ké veci; nebud’ neuzitoénym sluhom; prijmem
od teba aj to malo, ¢o mas... pretoze som t’a stvoril pre lasku. Dnes stojim predo dvermi a klopem ako zobrak, ja Kral' Kral'ov. Klopem a ¢akam, aby
si mi otvoril a prijal ma. Nepredlzuj svoju biedu; ak dokonale poznas svoju nehodnost’, zomrel by si od bolesti. Co ma najviac trapi, vidiet’ t'a, ako
pochybujes a ako ti chyba dovera vo mna. Tuzim, aby si na mna myslel vo dne v noci; chcem ti urobit’ este vyraznejsi znak jedine z lasky, pocitam s
tebou, ze mi das radost’... Netrap sa, Ze nemas cnosti; dim t moje. Ked' budes slaby, dam ti silu. Daj mi svoju lasku, ja ti dim pochopit’ milovat’
d’alej ked’ pocujes zniet’... ale spomen si .. miluj ma, aky si... Dal som ti svoju Matku; nechaj vsetko prechadzat’ jej srdcom tak ¢istym. Cokol'vek sa
stane, necakaj, ze bude$ svity zaslizenim si lasky, ale nikdy ma neprestan milovat’... Chod.“ Je to pozvanie na cestu duchovného rastu a
sprevadzania.
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KONTROILNE OTAZKY

. Ako prijat’ rozvedenych a ako s nimi nadviazat’

rozhovor?

. Aké prostriedky duchovného rastu moéze rozvedeny

clovek vyuzivat’

. Aké je hlavné posolstvo rozvedenym?
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2.5 SPREVADZANIE
DI.LHODOBO CHORYCH

doc. Th Lic. Krzysztof Trebski, PhD.

https:/ /www.youtube.com/watch?v=kWGXpD_Yufl&t=3s
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UvoOD

Choroba a utrpenie vzdy patrili k najvaznej§im existencialnym skdsenostiam cloveka.
Utrpenie je vzdy skuska - niekedy skutocne tvrda skuska, ktora dolieha na celé 'udstvo.
Bolestné skusenosti klada otazky o smere, zmysle a pokracovani zivota. To mobze urobit’
cloveka zrelsim, m6ze mu pomoct’ rozlisit’, ¢o v jeho zivote nie je podstatné, aby sa zameral
na to, ¢o je dolezité. Choroba moze c¢loveka podnietit’ na hF'adanie Boha a navrat k nemu.
Zivotna sktsenost’ ukazuje, ze v chorobe sa clovek stava ,,citlivej§i pre Bozie veci, pretoze
skusuje pominutelnost’ a moze vytusit' smrt’. Obmedzenia a bezmocnost’ teda otvaraju
pomyselné dvere na hl'adanie Boha a jeho pomoci.

Ulohou cirkevného spolocenstva je pomahat’ ¢loveku preZivat’ chorobu vo svetle viery.
Specifickou formou tejto pomoci méze byt pastordlne sprevadzanie — pastoralny
counseling, ktory je definovany ako asistencia a starostlivost’ o cloveka, ktory hlada
,duchovno® a kontakt s vierou v aktualnych podmienkach jeho zivota. Pastoralny
counseling napomaha celit’ tazkym situaciam, ktoré ju zasahuji na udrovni osobnej,
spolocenskej 1 spiritualnej. Ma taktiez terapeuticki silu: prehlbuje sebapoznanie,
porozumenie vlastnému prezivaniu a svojim pocitom. Vytvara priestor pre nové ponimanie
seba samého vo vzt'ahu k Bohu. U¢i pocuvat’ vautorny hlas — hlas svedomia a zbavit’ sa
vsetkého, ¢o ho nepodporuje. Umoznuje cloveku orientovat’ sa vo svojej momentalnej
situacii a povzbudzuje ho k spravnym rozhodnutiam, ktoré povazuje za najlepsie v
perspektive na vecnost’. Pastoralny counseling moze byt uplatneny vo vSetkych oblastiach
zivota cloveka. Je vel'mi uzitocny v starostlivosti o dlhodobo chorych pretoze im pomaha
spravne pochopit’ situaciu v ktorej sa nachadzaju, realizovat’ rozhodnutia, ¢i zmenit
problémové situacie vlastného zivota. Zvysuje uroven sebapoznania, napomaha lepsiemu
vyuzivaniu duchovnych zdrojov vzhl'adom na vlastné potreby a smeruje k coraz vyssiemu
stupfiu vnutornej pohody (well-being).




Ciele pastoralneho sprevadzania (counselingu) sa nachadzaja v centralnom postaveni
cloveka s jeho problémami, ktory je prostrednictvom kompetentnej pomoci vedeny k
celkovému zdraviu, vaimanému ako plnost’ bytia, plnost’ pravdy a dobra.

Aby verne vyplnilo tato tlohu, pastoralne sprevadzanie musi byt’ v silade s podstatnymi
elementmi pastoracie, ktoré sa opisuje ako:

- zvestovanie viery, ponika k vnatornému obrateniu, vytvorenie vhodného prostredia na
duchovnua skasenost’, vychova na zaklade biblickych mravnych zasad, snaha o zaclenenie do
citkevného spolocenstva viery;

- sprevadzanie, uteSujuca pritomnost’, spolupodiel’anie sa na znasan{ utrpenia a t’azkosti, ktoré
vychadza zo zakladu vlastnej religiozity cloveka pred Bohom;

- spolocné nevtieravé mistické hl'adanie Boha v zivote kazdého cloveka, ktory je v nom
pritomny ako tajomstvo; pomoc Iudom najst’ cestu pri hPadani ich osobnej najhlbsej
duchovnej tazby. Ide o nadobudnutie zivej skisenostt s Bohom;

- spasonosna ‘“‘terapeutickda” zachrana, ktora je zamerana na konkrétneho cloveka; ponika mu
moznost’ pomoci v otazkach o Zivote, zmysle, utrpeni, krizach; pri pomoci sa pouzivaju
psychologické znalosti a metddy, ktoré maju snahu podporit’ vedomie vlastnej osobnosti a
identity sprevadzaného cloveka;

- praca s citmi, ich prezivanim a usmerfiovanim, ktora pomaha c¢loveku vnimat’ samého seba a
vykonavat’ samostatné etické a mravné rozhodnutia; - medziludska sluzba v duchu viery, ktora
spoc¢iva v pomahajucej a solidarnej sluzbe 'nd'om v akejkol'vek forme ich utrpenia; snazi sa o
mobilizaciu ich vlastnych sil.

- kazdodenna, bedliva pritomnost’, ktora sa neprezentuje navonok, ale snazi sa pomahat’
kazdému cloveku, aby dokazal prijat’ svoj zivot so vsetkym ¢o k nemu patri, a tak sa snazil zit’
plnohodnotny zivot napriek akymkol'vek vatutornym ¢i vonkajsim obmedzeniam.




Azda prvou ulohou pastoracného poradcu je poukazat’ na
pritomnost’ niekoho Iného, ktory stoji blizko pri kazdom
cloveku. Krestansky pohl'ad wvnima cloveka so svoju
slobodou rozhodovania 1 krehkost’ou 'udskej podmienenosti,
a odhal'uje realitu, ze bez Bozej milosti je on odkazany k

padu.

Teologicka vizia zdoraznuje, ze Bozia milost” a jeho pomoc
dovolia, aby clovek dokazal pozitivne zmenit’ svoje vzt’ahy a
cely zivot. Z toho vyplyva, ze poradca implicitne hovori a
ukazuje, ¢o explicitne odhalil a praktizoval Kristus: Boh je
niekto, kto chape, miluje a prijima 'udska bytost’.

Postoj pastoralneho poradcu preto musi odrazat’ realitu
empatie a prijatie Bohom. Prostrednictvom pastoralneho
sprevadzania, Cirkev - spolocenstvo veriacich, ukazuje
cloveku, ze nie je opusteny vo svojom utrpent, a taktiez sa mu
okrem ludske] tyzickej pritomnosti ukazuje, ze ho neopust’a
ani Boh a je pritomny v jeho zivote najma v tazkych
chvilach. Z tohto pohladu, boj v akom sa clovek snazi
dostat’” zo svojich t’aékosti, nabera iny, ovela hlbsi -
spasonosny vyznam.




SPECIFICKY CHARAKTER PASTORALNEHO
COUNSELINGU

Pastoralny counseling obsahuje jedninecné s$pecifika. Na
lepsie pochopenie viacerych jej, oblasti budeme sa drzat’
definicii A. Brusca, podl'a ktorého pastoralne sprevadzanie :

1. Je to ,,poslanie-povolanie® veriacich voci trpiacim, alebo
tym, ¢o to potrebuju pomoc v procese ich l'udského a
duchvného rastu. Je to jeden zo sposobov, ktorymi sa
krest’ania stavaja nastrojom vykupitel'skej Kristovej lasky
tym, ze reaguju na konkrétne problémy l'udi. Tato ¢innost’
moze byt’ vykonavana nielen knazom (s vynimkou pripadov
udelovania sviatosti zmierenia), ale tiez zasvitenymi
osobami a laitkmi s mandiatom komunity byt blizsie k
trpiacim;

2. Je to sluzba vykonavana v mene celej komunity. Vyvoj
ekleziolégie presadzovanej Druhym vatikanskym koncilom,
zdo6raznil hodnotu pastoracnej komunity. Aj keby pastoralne
sprevadzanie bolo vykonavané jedinou osobou, vytvarala by
ona svojou cinnostou nastroj pozornosti a lasky celej
komunity. Od pastora¢ného poradcu sa preto vyzaduje silné
zakorenenie v komunite veriacich, ktorej on sam je
sucast’ou.

3. Je to nabozensky proces, ktorym clovek zaziva Boha,
ktory vykupuje, lieci, zmieruje a podporuje rast smerom k

plnosti zivota.
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Ziadny pastoraény poradca (counselor) nemdze predstierat’, Ze dokédze indpirovat’ svojimi postojmi alebo spriavanim, ako keby sa Duch Svity
zdrziaval v nom: Duch svity, ten prebyva v priamom vzt'ahu medzi osobou a poradcom. Pri zaciatku dialégu, osoba, ktora ziada o pomoc ¢i radu -
¢i je to krest’an alebo nie - pontka poradcovi moznost’ novej pritomnosti Ducha. Put’, ktorad osoba hl'adajica pomoc ma prejst’ ma vzdy teologicku
podstatu, avSak poradca moéze tuto put’ vysvetlit” aj jazykom humanitnych ¢i prirodovednych vied. Poradca je teda v pozicii predchodcu, ktory
diskrétne a postupne pripravuje sprevadzani osobu na priamy kontakt a posobenie Ducha. Ide teda o Specificky charakter mediacie, ktora prenika
vsetky aspekty dialogu, nie je zavisla na ziadnej technike, ale iba na krest’anskej zrelosti pastoracného poradcu;

4. Ma teologicky zaklad, z ktorého cerpa svoju $pecificku identitu. Tento zaklad moéze byt zvyraznovany roznymi sposobmi v zavislosti na
poziadavkach, ktoré poradca dostane, aby bol sprevadzanou osobou Duch Panov spravne pochopeny a uvedeny do praktického zivota;

5. M4 dobre definovant struktaru a jasne dané ciele, ktorych amyslom je vysporiadat’ sa vo svetle viery s tazkymi udalost’ami zivota. V pastoralnom
sprevadzani rieSené problémy sa netykaju vylucne vzt'ahu s Bohom, ale zahffiaju vsetky aspekty Zivota. Pastoracny poradca (counselor) pomaha
vyrovnat sa so zlyhamm chorobou, strachom zo smrti a osamelost'ou. Cita skusenosti a situaciu sprevadzanej osoby cez prizmu teolégie, a tym
moze prispiet’ k jej rozvoju v chapani hodnoty spirituality pri zivotnom bilancovant;

6. Vyuziva prostriedky behavioralnych humannych vied. Prakticka realizacia pastoralneho counselingu zavisi od duchovnej zrelosti, psychologickych
zrucnosti a osobnosti poradcu, od jeho schopnosti nactvania, bezvyhradného prijatia i od jeho edukacnych postupov. Mnohi autori opisuja
pastoralny counseling ako vzt'ah troch, v ktorom Boh je pritomny ako tretia osoba. Vzt'ah troch je symbolicky znak dialégu, ktory je hlavnhym
nastrojom sprevadzania. Zvysuje ucinnost’ dialégu, pretoze takto asistovana kvalita vzt'ahu medzi poradcom a osobou sa stava znakom Bozej Lasky.

STYL PASTORALNEHO SPREVADZANIA

Styl pastoralneho sprevadzania sa moze prejavovat’ neformalnym a formalnym spdsobom. Pastoralne neformalne sprevadzanie sa sklada z
prilezitostnych stretnuti alebo zo sérii nestrukturovanych schodzok. Velka cast’ pastoracnej pomoci sa odohrava na jednom stretnuti (v
zdravotnickych zariadeniach, pocas schédzok spojenych s udel'ovani sviatosti a pod.). Neformalne pastoralne poradenstvo najmi v pripade
aktivneho nacavania povzbudzudzuje osobu hladat’ hlbsie a dlhodobejsie sprevadzanie. Formalne pastoralne sprevadzanie sa lisi tizbou
veriaceho cloveka zapojit’ sa do Strukturovaného procesu, v sulade s normami a $pecialnymi metodikami.
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PASTORALNE SPREVADZANIE
ZOMIERAJUCICH

Pastoralne sprevadzanie je zvlast’ dolezité na konci Zivota.
Starostlivost’ o nevyliecitelne chorého a zomierajuceho
cloveka musi byt’ Gplna, to znamena, ze sa musi realizovat’ vo
vsetkych rovinach ludskej existencie: v  biologickej,
psychologickej, socialnej a spiritualne;.

Priorita potrieb sa v priebehu tazkej choroby meni, na
zaciatku su prvoradé biologické potreby a v zaverecnej faze
zivota sa do popredia dostavaji aj iné potreby, hlavne
spiritualne. Ich rieSenie u nevyliecitelne chorych a
zomierajucich ma velmi dolezitd hodnotu. Az donedavna
boli tieto spiritualne/duchovné potreby viac-menej tabu.

Dnesny holisticky pristup v starostlivosti otvoril nové brany
pre Siroko ponimané duchovné sprevadzanie. Dolezitou
sucast’ou tohto procesu je uspokojenie duchovnych potrieb a
zmiernenie fyzického a psychického utrpenia umierajuceho.
Duchovna potreba sa tyka vztahu terminalne chorého k
transcendentnu v kontexte bolesti, smrti, umierania a ich
zmyslu. Sa to otazky viery, nadeje, spasy a zjednotenia sa s
Bohom.
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Z duchovnych tém sa casto vyskytuje problém utrpenia, pocit neistoty z niecoho neznameho (priblizovanie sa k smrti), uzkost’ zo smrti, beznadej,
bezmocnost’. Tato duchovna tiesen, definovana ako stav, pri ktorom ma jedinec realne alebo potencidlne narusend vieru v systém hodnot, ktoré mu
poskytuju silu, nadej a zmysel Zivota, moze sa prejavovat’ ako:
— duchovna tiesenl — problémy pri zmierovani sa so stratou milovanej osoby alebo velké utrpenie
— duchovné odcudzenie — vyclenenie sa z nabozenskej spolocnosti
— duchovna tuzkost’ — pochybnosti v nazoroch ¢i hodnotovom systéme;
— duchovna vina — zlyhanie vo vernosti nabozenskym pravidlam
— duchovny hnev — problémy s akceptovanim choroby alebo utrpenia
— duchovna strata — problémy s hl'adanim pohody v nabozZenstve
— duchovné zafalstvo — pocit nezaujmu o vlastnd osobu.

Dalsou déleZitou témou, ktora je sii¢ast’ou pastoralnecho sprevadzania zomierajiceho, je problematika odpustenia. Kazdy ¢lovek v takejto situacii potrebuje
vediet’, ze mu bolo odpustené a ma potrebu i sam odpustat’. Pre veriacich I'udi sa mézu dostat’ do popredia vycitky zo spachanych hriechov. Vo finalnej
taze zivota mnohych l'udi znepokojuje skutocnost’, Ze zostali nieco dlzni sebe, zivotu, bliznym ¢i okoliu. Pre kazdého cloveka existuje iny sposob, ako sa s
tymto pocitom viny vyrovnat’

- najst’ v sebe silu a skoncit’ s nespravnym konanim, priznat’ si chybu;

- vinu pomenovat’, ni¢ neospravedlnovat’ (... ved sa to stalo davno);

- vinu niekomu vyznat® (... d’alSej I'udskej bytosti, dat’ svojej vine presné tvary);

- zmenit’ seba samého a svoj pristup k dotknutej osobe: aj ked’ nie vzdy dojde aj k zmiereniu, je nevyhnutné, aby doslo k odpusteniu inym a sebe.

Castokrat sa stiva, Ze zomierajuci clovek obvinuje Boha, Zze dopustil pritomnost’ choroby a zarovenl ma za obvinenie vycitky svedomia, moze
pochybovat’ o Bozej laske, a pritom pocitovat’ jej potrebu, obviflovat’ seba za vlastné chyby, odmietat’ kontakty s rodinou a tucast’ na
nabozenskych tkonoch, ¢i naopak, citit’ potrebu stretnut’ sa s duchovnym vodcom. Niektor{ zomierajuci o tychto veciach dokazu hovorit’, inf nie.
To vsak neznamena, ze spiritualne otazky nechce riesit’, naopak, ¢asto si nevie sam dat’ rady.

Duchovny rast cloveka prebieha vacsinou individualne na duchovnej drovni, bez vonkajsej pomoct, a kazdy uspokojuje svoje duchovné potreby
sposobom, ktory mu najviac vyhovuje. V terminalnom S§tadiu ochorenia sa vsak situdcia postupne meni, a preto ide skor o individualnu
starostlivost’ o cloveka, ktory sa ocitol v neStandardnej zivotnej situacii a potrebuje vonkajsiu asistenciu. Prakticky to znamena umierajuceho
cloveka duchovne sprevadzat’, mat’” o neho trvaly zaujem, dennodenne mu pomahat’ vyrovnat’ sa so situaciou a prijat’ fakt konca v duchu

krest’anskej lasky. Moze sa to tykat’ aj udi, ktori nemaja uzke spojenie so svojou cirkvou alebo so spolocenstvom vo viere. -




Uspokojovanie duchovnych potrieb je siacastou pastoracnej starostlivosti o chorych. V
sirSom slova zmysle ju chapeme ako také jednanie s clovekom, v ktorom respektujeme jeho
jedinecnost’, sprevadzame ho v chorobe, utrpeni, ¢i umierani a pomahame mu zachovat’ si
svoju 'udsku dostojnost’, zvladat® jeho situdciu, vratane smrti, a to na jemu dostupnej drovni
viery. Pastoralne sprevadzanie moze byt” definované ako asistencia a starostlivost’ o cloveka,
ktory hlada ,,duchovno® a kontakt s vierou v konkrétnom, niekedy vel'mi t’azkom, okamihu
jeho Zivota. Ma taktiez terapeuticku silu: prehlbuje sebapozname porozumenie vlastnému
prezivaniu a svo]1m pocitom. Vytvara priestor pre nove ponimanie seba samého vo vzt'ahu k
Bohu. U¢i pocuvat’ vnutorny hlas — hlas svedomia a zbavit’ sa véetkého, co ho nepodporuje.
Umoznuje cloveku orientovat’ sa vo svojej momentalnej situacii a povzbudzuje ho k
spravnym rozhodnutiam, ktoré povazuje za najlepsie v perspektive na vecnost’. Je vedecky
dokazané, ze vplyva na mentalnu citova aj somaticku odpoved’ na chorobu, umieranie a
smrt’.

Pastoracny poradca (counselor) prostrednictvom povzbudenia, usmernenia, rady a modlitby

vedie choru alebo umlera]ucu osobu k blizsiemu a autentickému spo]emu S Bohom Pomaha
ob]asnovat ako | ju vnima a ako miluje Boh, ako vedie a ¢o od nej ocakava v tomto okamihu
zivota. Svojou pritomnost’ou a modlitbou jej pomaha Boziu volu rozpoznat’ a naplnat

Ulohou toho, kto sprevadza umierajiceho cloveka, je poukazat’ na Boha ako na prioritu.
Pripomina mu:

- ze Boh ho neopust’a, ale je s nim v utrpen{ a suciti s nim; - ze ho Boh chorobou, bolest’ou a
utrpenim netresta;

- ze je Bohom milovany aj napriek tomu, ze je nedokonaly, pretoze nedokonalost’ suvisi v
pravom zmysle slova s ,krehkym clovecenstvom®, ktorym ho Boh priodial, s jeho
najvlastnejSou podstatou;

- ze Boh rmlu]e cloveka a tuzi po priatel'stve s nim, hfada predovsetkym jeho uprimnost” a
otvorenost’, lebo clovek sa nedokaze sim spasit’ skrze dodrziavanie Zakona. ,Lebo sme
spaseni milostou skrze vieru; a to nie je z nas, je to Bozi dar: nie zo skutkov, aby sa nik
nevystatoval.” (porov. Ef 2, 8-9).
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Pozeranie zoci-voci smrti nie je 'ahké. Kazdy clovek sa do urcitej miery boji smrti. Hlavne
pre mladého cloveka, ktory na fiu nie je pripraveny, moze byt diagnéza ochorenia v
terminalnom Stadiu sokom. Mladi 'udia sa problematikou smrti vo vzt'ahu k sebe samym
prili§ nezaoberaju a zacinaji na fiu mysliet’ az vtedy, ked’ sa priblizi ich ¢as. Viac ako smrti
samotnej sa boja sposobu zomierania. Boja sa strapnenia.

Casto maju strach, ze budd zomierat’ dlho, v bolestiach, osamotene... Prave v priebehu
vaznej choroby, kedy smrti sa uz neda vyhnuat, sa zacinaju zapodievat’ zivotne dolezitymi
otazkami o zmysle vlastného zivota. Sprevadzanie zomierajucich skor ¢i neskor ukaze nas
vlastny vzt'ah so smrt'ou a vlastnym umieranim. Je nevyhnutné, aby sprevadzajici boli
autentick{ voci tym, ktori zomieraju a nechali za sebou kazda masku, ktora predtym slazila
na ukrytie ich skutocnych pocitov. Délezité je si uvedomit’, ze ak sa sami bojime smrti,
budeme mat’ tendenciu vyhybat’ sa umierajucim a izolovat’ ich od spolocenského
kontextu.

Tento postoj sa podstatne protivi ich ocakavaniam. Umierajuci ma vel'ka potrebu nad’ale;
sa citit’ ¢ast’ou spolocenstva, ku ktorému patril cely zivot a neprestajne v iom nachadzat’
pochopenie a duchovné posilnenie. Duchovna rodina veriacich v tychto zvlastnych
chvilach, ktoré rozhoduji o vecnosti, by mala sprevadzat’ svojho c¢lena laskavou
pritomnost’ou a kompetentnou pomocou, nezabudajic na velkd hodnotu duchovnych
nastrojov pomoci (modlitba, sviatosti a duchovné prepojenie s farskym spolocenstvom).

Je vela moznosti, ako k tomu prispiet’. Cinoroda laska najde vzdy vhodny ¢as a spdsob,
ako podporovat’ a sprevadzat’ umierajuceho cloveka v jeho poslednej faze zivota, dokaze
sprostredkovat’ pocit bezpecia a duchovej istoty, pomoze sa zmierit” s Bohom a s otazkami
transcendentna.
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KONTROINE OTAZKY

1. Kto su dlhodobo chori klienti?
2. Aké su specifika prace s dlhodobo chorych klientov?

3. Ako profesia counselora odpoveda na tieto potreby?

76




poznamky

77




2.6 SPREVADZANIE
MLADEZE

ThDr. Ing. Milan Urbancok SDB, PhD.
https:/ /www.youtube.com/watch?v=G3ir5W8ph5g
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Counseling je jednym z novsich prispevkov humanitnych vied v oblasti sprevadzania osob v kontexte ich zivota a zarovenl aj vyzvou pre sucasnu
pastoraciu, osobitne v oblasti zameranej na dospievajucich mladych I'udi. Sucasna situacia a aktualne sociologické a antropologické vyskumy nas vedu
od vseobecného a abstraktného pohladu na mladez k tomu, o je v pastoracnej praxi vel'mi podstatné. Jednoducho by sme to mohli priblizit” tym, Ze
tu ide o pozornost voci dynamickému procesu, ktory vyznacu]u dva poly v zivote dospievajicich mladych Tudi. Jednym z nich je ich vlastna
pritomnost’, v ktore] sa_odohriva ich vyvoj. Je to ich ptitomnost’, v ktotej zacinaju objavovat’ svoje nové moznosti a zacnu si klast’ otazky, ktoré
zaCinaju usmernovat’ ich aktivitu a zaujem o rast. Druhym pélom je ich buducnost, do ktorej m6zu uspesne vstupit’ s ptimerane dosiahnutou
ztelostou. V tejto perspektive je nesmierne dolezité brat” vazne ich pritomnost’ so Vsetkyrn co na nich dolieha a ¢o vo svojej citlivosti prezivaju.
Avsak kI'ucovym je rovnako i sposob, ako k nim ako dospeli pristupujeme. Lebo tym vytvarame obraz o Pudskosti, ktord ponukame a o ktora sa
delime. Samozrejme, mohli by sme vo vSeobecnej rovine hovorit” o zmene paradigmy pokial’ ide o pohlad mladych I'udi na Zivot, ale 1 o zmenu
paradigmy v pohl'ade na podobu pripravy na zivot. V kazdom pripade je nam vsak dnes uz jasn¢, Ze mnoh¢ otazky o zivote dnesnych mladych T'udi
sa nevyriesia len v rovine schém a te6rii, ale skutocne rozhodujucou sa dnes stava téma kvality nasich vzt'ahov a vzajomnej komunikacie s mladymi
P'ud’'mi. Nadejné riesenia sa zacinaju ukazovat vtedy, ked’ si aj my oslobodeni od predsudkov a rychlych hodnoteni nanovo polozime otazky: aki st
dnes mlad{ T'udia a ¢o sa odohrava v ich zZivote? Na spomenuté otazky sa postupne pozrieme cez optiku counselingu, sicasnych perspektiv
o pastoracii mladych l'udi a cez optiku dnesného pohl'adu na sprevadzanie.

Counselling by sme mohli opisat” ako profesionalnu ¢innost’, ktorej cielom je poskytovat’ orientaciu a podporovat’ a rozvijat’ potencial cloveka. Tiez
podporovat’ jeho proaktivhe postoje a stimulovat’ schopnost’ rozhodovat’ sa, uvedomovat’ si sam seba a svoje rozhodnutia. Mladi, dospievajuici
Fudia Ziju v neistom svete, ich vzt'ahy su Casto vystaven¢ skuskam. Ale mnohi z tych ¢o by pomoc potrebovali zial, nevyhl’adajﬁ odbornua pomoc a
Casto si ani neuvedomujy, Ze ju potrebuju. Niektorf ju zasa vyhladaja az vtedy, ked’ sa im nepodarilo vyriesit’ ne)ake zavazné problémy a ich Zivot sa
stane t'azkym. Counselor pomaha dospievajucim, aby sa pri vzajomnej komunikacii citili uvolnene a sebaisto, najma tym, Ze aj sim Zije to, o ¢o sa
usiluje. Snazi sa byt’ uprimny, cestny a respektujuci. Vd'aka tymto vlastnostiam si bude moct’ vytvorit” osobny a autentlcky vzt'ah. Pokial ide o pracu
s adolescentami counseling nadobuda isté Specifika.

Tie spocivaju v tom, Ze counseling s dospievajucimi je iny najmé preto, ze adolescentom musime ponuknut’ osobitny druh vzt'ahu. Prezivaju
obdobie, ked’ sa stivaju coraz nezavislejSimi, vtedy sa vzt'ahy s ich rodinou a inymi dospelymi menia. Treba respektovat ich potrebu autondomie.
Pristup counselora k dospievajicemu sa lisi tiez od pristupu, ktory sa pouZiva pri det’och alebo dospelych. Treba totiz brat’ do Gvahy zrelost’ klienta
a jeho sebaobraz. V komunikacii su tiez pre counselora potrebné Specialne zrucnosti a stratégie.

Je vel'mi ddlezité respektovat’ mladého cloveka ako osobnost’, uznavat’ jeho pravo na rozhodovanie o zapojeni sa do poradenského procesu a
umoznit’ mu, aby mal skutocny pocit osobnej zodpovednosti za vysledok.
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CHARAKTERISTIKA A VYCHODISKA SPREVADZANIA MLADYCH LUDI PRI COUNSELINGU

Ponajprv by sme mali povedat’, ze podstata dospievania predstavuje viacrozmerny proces, ktory zahffla postupni premenu diet’at’a, ktoré sa po
dosiahnuti dospelosti stava novym clovekom. Nie vzdy si celd komplexnost’ pri dospievani musime uvedomovat’ a nie vsetky vyzvy dospievania
generuju t'azkosti. Bezne si vicsinou vsimame iba fyziologické zmeny, zmeny v citovej oblasti, otazky v oblasti identity ,,Kto som, pre koho som
tur®, alebo socialne vyzvy dospievania, ocakavania rodicov, alebo moralne a duchovné vyzvy. Pokial' ide o biologické zmeny, tie v obdobi
dospievania ovplyviuju fyziolégiu, sexualitu a afektivnu sféru. Fyziologické zmeny sa objavuju v roznom veku a postupuji roznym tempom. V
dosledku toho méze dospievajuci zazivat’ t'azkosti.

Bezne si vicsinou véimame iba fyziologické zmeny, zmeny v citovej oblasti, otazky v oblasti identity ,,Kto som, pre koho som tu?, alebo socialne
vyzvy dospievania, ocakavania rodicov, alebo moralne a duchovné vyzvy. Pokial ide o biologické zmeny, tie v obdobi dospievania ovplyviuju
tyziologiu, sexualitu a afektivnu sféru. Fyziologické zmeny sa objavuja v réznom veku a postupuju réznym tempom. V dosledku toho moéze
dospievajuci zazivat’ tazkosti spojené s rozpakmi, neistotou, trapnost’ou a pocitom, ze sa odlisuje od rovesnikov, ktotf sa vyvijaju pomalsie alebo
rychlejsie. Zmeny v afektivnej sfére zase uplatiuja svoj vplyv spolu s d’al$imi dolezitymi zmenami, ktoré sa objavuju v zivote dospievajiceho a ktoré
ovplyviiuju socialne vzt’ahy, presvedcenia, postoje a vaimanie seba samého. Zatial' co v tele dospievajuceho prebichaji rozne biologické premeny,
dochadza aj k inym premenam, ktoré ovplyviiuju kognitivnu oblast’. Dospievajici rozvija schopnosti abstraktného myslenia, uéi sa uvazovat’ o
svojich vzt’ahovych problémoch, zdokonaluje nové sposoby spracovania informacif a uéi sa mysliet’ tvorivo a kriticky (Geldard — Geldard, 2009).
Dospievajuct su casto egocentricki. Tato vlastnost’ sa zacina rozvijat’ na zaciatku dospievania a vyraznejsie sa prejavuje v strednom a poslednom

obdobi. Niekedy sa dospievajuci v tomto veku domnievaju, ze ich vsetci pozoruju, akoby boli na javisku. Preto sa moéze stat’, ze "vystupuju" tak, ze

zaujmu urcité pozy alebo spravanie, aby uputali pozornost’. Spolu s pocitom jedinecnosti alebo individualizacie sa u nich rozvija aj schopnost’
kriticky uvazovat’ o inych I'udoch a medziludskych vzt'ahoch. Biologické a kognitivhe zmeny nepredstavuju vyzvu len samy osebe, ale maju aj
dolezité dosledky pre psychologické fungovanie. Dospievajiuct ma za tlohu vytvorit” si jedinecnt, individualnu osobnu identitu. Pocas rozvoja
vedomého pocitu individualnej identity sa v§ak dospievajici bude zaroven nevedome snazit’ zachovat’ kontinuitu svojho osobného charakteru. Ako
sa ¢casom vyvija osobna identita, dospievajici dozrieva a blizi sa k dospelosti. Mnozstvo tychto faktorov kladie pre adolescenta neustale vyzvy, ktoré
ho v¢lenuja do dynamiky celého procesu dospievania, pocas ktorého sa hl'ada, nachadza a znovu straca sam sebe, aby o sebe objavil este viac.

80




Je to ako preplavat’ z jedného brehu na druhy, pricom ten vychodzi je svet slobody a istoty, ktort vytvara prostredie rodiny. Ten druhy breh je svet
slobody a neistoty, ktory si zac¢ina mlady clovek svojimi vo'bami neraz aj experimentami tvorit’ ako prostredie pevnych hodnét, na ktorych zacina
budovat’ svoje nové vzt'ahy, sny a budicnost’. Je to pre neho isté 23 dobrodruzstvo, ale aj zat’azkavacia skiska na jeho schopnost’ vyrovnat’ sa s
vyzvami dospievania. Tento prechod nezacina na zelenej luke.

Kazdy ma svoj vlastny pribeh. V fiom sa konfrontuje s vplyvom skisenosti z detstva. Tu sa m6zu vynorit’ problémy spojen¢ s prvymi putami,
vplyv nevhodného spravania rodicov, alebo dokonca désledky zneuzivania, dosledky traumy alebo genetické faktory. Potom su tu r6zne stresové
faktory prostredia. MoZu pochadzat’ z rodinn¢ho prostredia, netraz ich zdro]om je skolské prostredie, pracovne prostredie, meniace sa vzt'ahy,
problémy suvisiace so sexualitou, socialno-ekonomické tlaky a neskor aj obava z nezamestnanosti.

Nickedy sa v tychto procesoch mo6zu zacat’ rozvijat’ aj psychopatologické problemy, ktoré uz potrebuju riesenie u odbornika. Najcastejsie su to
depresia, tzkostné poruchy, samovrazedné rnyshenky a spravanie, alebo prvé priznaky psychozy, prlpadne post traumaticka stresova porucha. Aby
sme mohli dospievajicim ucinne pomahat’, musime pochopit’ podstatu dospievania a s nim spojené vyvinové procesy. Pouzit’ vhodna poradensku
metdédu a zvolit’ adekvatne komunikaéné metddy. Pravdepodobne na]dolezrce]sou psychologickou ulohou, pred ktorou dospievajuci stoji, je
formovanie osobnej 1dent1ty Osobna identita sa podla roznych autorov moéze modifikovat prostredmctvom zvysovania sebauvedomenia a v
zivotnom cykle existuju urcité kritické momenty, ako je napriklad obdobie dospievania, ked’ je zameranie na seba a proces formovania identity

intenzivny. Kym diet’a je blizke svojim rodicom a rodine, dospievajici sa presuva do priestoru novych vzt'ahov a stava sa z neho samostatna
osobnost’. Inymi slovami, dochadza k individualizacii.

Proces vytvarania osobnej identity a dosahovania individualizacie ma rozne socialne dosledky. Dospievajuci si m6ze budovat” svoj koncept seba
samého len v kontexte vztahov s inymi I'ud’'mi, ale zaroven sa snazi dosiahnut’ aj stav separacie prostrednictvom hranic. Proces socializacie
dospievajiceho je teda zaloZeny na rovnovahe medzi identifikiciou a formovanim osobnej identity na jednej strane a integraciou do spolocnosti
na strane druhej. Ak sa tito rovnoviha nedosiahne, dospievajuci pravdepodobne prechadza osobnyrm krizami, pri ktorych moéze byt vhodné
poradenstvo (Geldard — Geldard, 2009). Dosplevame je jednoznacne obdobim zmien a kriz, ktoré mozu niektori zvlidnut adaptivne, zatial’ co pre
inych predstavuje riziko neziaducich psychologickych, soc1alnych a emocionalnych dosledkov. Hlavnym cielom dospievania je prechod z detstva
do dospelosti a dospievajuci sa s nim musia vyrovnat’, pricom musia zvladnut’ cely rad narocnych biologickych, psychologickych a socialnych
zmien. Okrem toho jeho schopnost’ uspesne dosiahnut’ dospelost’ tym, ze sa bez ujmy vymani z naro¢nych prechodov v dospievani, ovplyvnia aj
zazitky z detstva, stresy a rizika na ktorych sa podiela prostredie (Geldard — Geldard, 2009).




Vo vSeobecnosti by sme mohli povedat’, ze kazdy clovek zaziva rusiva
silu tazby pochopit’ a porozumiet’ sebe samému a to ho nuti podnikat’
dolezité zivotné cesty, na ktorych zostupuje stale hlbsie do hlbin svojej
identity; otvara svoje stdce novym priestorom na plnsi zivot a vnima cas
uz nielen ako jednoduché skenovanie okamihov, ktoré nasleduju jeden
za druhym, ale ziskava novt skusenost’ o case. Je to nova skusenost’, ze
cas sa nemeria iba efektivhostou a rychlost’ou. Skuasenost’, Ze
spomalenie, zastavenie sa, je zakladnou podmienkou prezivania
krasnych zazitkov a uskutocniovania zmysluplnych stretnuti. Skusenost’,
ze jediny sposob, ako pochopit’ seba samého, je prijat’ vyzvu ist’ na
stretnutie s inymi, ktori nas oslovia menom, ktori vyslovia nase meno,
nechat’ ich, aby nam zo zvlastnosti svojej perspektivy povedali, kto sme.
Cestu sebapoznavania charakterizuju krehké kroky na horizonte
hPadania zmyslu: potreba rozliSovania, potreba opustit’ zname cesty,
nadSenie zazit’ nové, hl'adanie spolo¢nika na ceste (Semeraro - Soreca,
20106). Udiv a tzkost hPadania, §irtka moZnosti, ktoré sa otvaraju na
obzore, pritomnost’ otazok, ktoré sa usadzaju v dusi tych, ktori sa
vydavaju na dobrodruzstvo rastu, naznacuji zaciatok osobného
putovania. Bez neistoty takéhoto existencialneho stavu by nebolo
mozné urobit’ ziadnu zmenu, clovek by nikdy neopustil bezpecné
uzemia predchadzajucich istot. A Marcello Semeraro dodava, ze ,,t,
ktorf  zacinajd  dobrodruzstvo  rastu, tf, ktori vytrvaju v
nepredvidatel'nosti tejto cesty bez toho, aby sa vzdali, maja vel'kt tazbu
po zivote. A ked stretnd sprievodcov schopnych pocavat’ bez
moralizovania a predsudkov, ochotnych byt spolo¢nikmi na ceste, ich
hPadanie zmyslu zivota a hl'adanie nekonecna sa rozhoti v celej svoje;
nesmiernosti a obnovujucej sile.“ (Semeraro - Soreca, 2010).
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CHARAKTERISTIKA A SUCASNE PASTORACNE PERSPEKTIVY ZAMERANE NA
MLADEZ

Pokial ide o sprevadzanie mladych I'udi papez Frantisek nam v Christus vivit pise, ze ,,Mladez
nie je predmet, ktory mozno analyzovat’ abstraktnym sposobom. V skutoc¢nosti nejestvuje
,mladez®, jestvuju mladi Pudia s ich konkrétnym zivotom,” /CV 71/ a vyzyva nas k Sirsiemu
pristupu k realite mladych lIudi, najmid nacavat’ im, aby sme boli schopni zachytit’
konkrétnost’ ich existencie. Dnesné pastoracné perspektivy sastredené na mladych l'udi (opat’
sa odvolame na papeza Frantiska) predstavuji posolstvo pre tych, ktori prezivaju tu fazu
zivota, ktora je Specificky poznacena rastom a dozrievanim a teda uskutocniovanim volby a
rozhodovania... V skutocnosti tu ide o proces, ktory by sme nemali ponechat’ bokom, bez
povsimnutia.

Mladost’ je cas ,,velkodusného davania, aprimnej obety, (CV, ¢. 108), ,,vzacny* cas snov a
rozhodnuti, ¢as ,,nepokoja* (CV, ¢. 138), ale aj cas ,,riskovania“ (porov. CV, ¢. 143), poznaceny
wsilnou tuzbou zit’ pritomnost’, co najlepsie” (CV, ¢. 144). A potom je to aj o svete nas
dospelych — aky obraz ,,Judskosti ponukame® — aké je nase posolstvo. Ked sa Rosano Sala v
knihe Pastoracia mladeze so svojim timom zamysl'a nad teologicko — pastoracnymi kritériami
pre sluzbu mladym l'ud’om, vybera si témy, ktoré povazuje za osobitne prinosné v tom, aby
prepojili tedriu a prax. Pomocou nich sa snazi vyjadrit’ inspirativne a charakteristické prvky
tejto sluzby. Tieto maji podla neho podobnu funkciu ako korenie v dobrej kuchyni, kde hoci
neraz sta¢i pridat’ iba malé mnozstvo, ono dodava chut’ a arému vSetkému. Spomenutd
metaforu mozeme aplikovat’ aj na to: ¢im sme a ¢o robime. V tejto linii sa zastavime pri

piatich prvkoch (Sala, 2017).




BLIZKOST

Obraz a obsah tohto terminu je hlboko spojeny s pribehom o samaritanovi, ako ho vyrozprava
Lukasovo evanjelium. Tu badame ako sa blizkost’ spaja s prijatim. Uvedomujeme si ako nas
blizkost” oslovuje, ale i to, ze sa v nej konkretizuje realizmus vtelenia. Toto kritérium do centra
sluzby mladym kladie blizkost’, zdiel'anie a plnu solidaritu. Podl'a papeza Frantiska ,,blizkost’ a
stretnutie”, dve pastoracné kategorie, ktoré vyplyvaji zo samotnej originality evanjelia,
predstavuju sposob, akym sa Boh zjavil v dejinéch. Su stelesnenim Boha, ktory je blizko
svojmu Fudu. Avsak upozoriuje, Ze existuje aj "vzdialend" pastoracia, disciplinirna pastoracia,
ktora uprednostiuje zasady, spravanie, orgamzacne pPOStupy... samozrejme bez blizkosti, bez
nehy, bez pohladenia, ked sa ignoruje "revolicia neznosti", ktord vyvolalo vtelenie Slova
(Francesco, 2013). Spomenuta blizkost’ ma podobu dialégu a Gtvira kultdru stretnutia. Z tejto
perspektivy vnimame kazdodenny zivot ako vhodné miesto na stretnutie s Bohom a
prilezitost’ na odhalenie pravej Bozej tvare v Jezisovej I'udskosti (Sala, 2017).

UCENICTVO

Pohl'ad cez tato kategoriu nam umozni vidiet’ nielen ,,rytmus® krest’anského Zivota, ale aj to,
ze samotny text evanjelia ked” hovori o ceste prvych ucenikov nenakresli tu linearny obraz
cesty bez zakrut. Skor tu vystapi do popredia ta skutocnost’, Ze hoci mame pred ocami istd
dramu udalost kde sa striedaji vzostupy a pady, nadsenie a zrada skusenost’ opovrhovania i
ucty voci milovanému ucitel'ovi — tato cesta ich privedie k tomu, ze si nadovsetko budua vazit’
dar priatel'stva so svojim Panom (Martini — Vangeli, 2016), Ide tu o obraz i skusenost’, ze
mame pred sebou dynamicky a mnohotvarny pojem s pestrou paletou intenzity a Vy]adrema
Ucenictvo teda nie ]e mozné pochopit’ ako staticky pojem alebo $ablonu. V jeho centre je totiz
skor prezivanie vzt’ahu priatel'stva, ktoré je schopné zjednotit’ zivot, ktory sa rozvija medzi
konfliktmi a protikladmi.




POVOLANIE

Tato kategoria sa spaja s témou identity v teologickom i antropologickom vyzname. V tomto
zmysle je povzbudenim rozvijat’ dialég otvarajaci cestu do hlbin pred sebou samym i v Bozej
pritomnosti. Kolkokrat sa napriek tomu, Ze sa usilujeme napltat’ svoj Zivot, vynara otizka
,Kto vlastne som?*“ a ,,pre koho tu som?*““(Frantisek, 2019). Pre sv. Augustina povolanie je
skusenost’ou nepokoija, ktory odhal'uje nasu identitu a privadza nas k Bohu.

Papez FrantiSek to v rozhovore s Antoniom Spadarom vel'mi trefne poznamenava: ,,Ak ma
clovek odpovede na vsetky otazky, potom je to dokaz, ze Boh nie je s nim. Znamena to, Ze je
faloSnym prorokom, ktory pouziva nabozenstvo pre seba. [...] Rizikom pri hladani a
nachadzani Boha vo vSetkych veciach je preto tizba urobit’ veci prili§ jednoznac¢nymi, povedat’
s 'udskou istotou a aroganciou: "Boh je tu". Nasli by sme len Boha na nasu mieru. Spravny
postoj je augustinovsky: h'adat’ Boha, aby sme ho nasli, a najst’ ho, aby sme ho stale hl'adali.*
(Francesco - Spadaro, 2017).

Toto hl'adanie privadza k poznaniu nového mena, ktoré spozna len ten, kto ho prijima (porow.
Sk 2,17) a v tomto zmysle personalizacia existencie tak dosahuje svoje vrcholné naplnenie. Dar
seba samého Ak sme naznacili, ze kritérium blizkosti je nevyhnutné, samo osebe vSak nestaci
na to, aby nam vysvetlilo celé krest’anské Specifikum, pretoze Bozie zjavenie je rozhodujacim
sposobom utvarané Bozim sebadarovanim.

Darovanie sa Boha vytvara jeho podstatny obsah a JeziSovo sebadarovanie je zaroven jadrom
krest’anskej viery (Benedikt XV., 2005). Pribeh jeho darovania moézeme jednoducho
interpretovat’ tym, ze je stale pripraveny nielen byt’ s mladymi, alebo odovzdavat’ dobru zvest’,
ale aj darovat’ svoj zivot za nich (Sala, 2017). Uvedena perspektiva pondka hibku i obsah
pastoracnej c¢innosti a orientuje na budovanie spolocenstva. Blizkost’ otvara cestu budovaniu
spolocenstva tym, ze prechadza praxou darovania sa. Blizkost’ a darovanie sa st v krest’anstve

prepojené a orientuju k spolocenstvu.
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BLAHOSLAVENSTVA

Sucasnd, najmi zapadnu spolocnost’ mozno aj ked’ s istym zjednodusenim charakterizovat’ ako
spolocnost’, ktora buduje ,,svoj sen o slobode prostrednictvom stratégie a kultiry prava®. Tento
prvok je iste vel'kym vydobytkom modernej spolocnosti, no ma aj svoje zranitel'né miesta a preto
je dolezité neustale vyvijat’ aktivne usilie, aby sa neoslabil I'udsky charakter sicasnej podoby
nasho zivota. Blahoslavenstva nie su len krasnym etickym programom, ktory Majster odovzda
svojim ucenikom; su JeziSovym autoportrétom. St ponukou alternativy zivota a formou, s ktorou
sa stotozniuje aktivne 1 pasivne. Je to alternativa, ktora nestavia na logike odmenovania, vzajomne
vyhodnej vymeny a obchodu, pripadne na logike moci zalozenej na podriadeni a ovladani
druhého. Tato ponuka tu obsahuje aj ponuku stotoznenia sa Druhym, ktory trpi a je vystaveny
tyranii moci. Jezi§ tu vystupuje pred nase oci nielen ako ,,vtelené Slovo, syn Boha a cloveka, ale aj
ako vtelenie bolestnej odlisnosti, ktora postihuje ludsky stav v jeho krajnych
situaciach“(Barcellona, 2010). Blahoslavenstva v sposobe ako ich Jezi§ zije a ohlasuje st
radikalnou kritikou vole k moci a perspektiva, ktord inauguruje JeziSova existencia medzi nami,
robi tu a teraz funkénym mozny obrat v chapani individualneho a spolo¢ného Zivota vychadzajuc
z postojov, ktoré definuju nové stvorenie. Na stretnuti s mladymi 'nd'mi v Rio de Janeiro sa
papez FrantiSek obratil na nich s prosbou: ,,Precitajte si blahoslavenstva, tie vam pomozu
(Francesco, 2013).“ Spolocenstvo Podla Giuseppe Colomba je hlavnou ekleziologickou
akviziciou Druhého vatikanskeho koncilu predstavenie Cirkvi ako "Bozieho 'udu " (Colombo,
1998), ktora jedina je schopna prekonat’ hierarchickd viziu ekleziologie, ktora tak dlho
dominovala v sebapochopeni samotnej Cirkvi. Tato ,,ekleziologia spolocenstva je aj tstrednou a
zakladnou koncepciou koncilovych dokumentov®( Theobald, 2011), ako to potvrdila aj synoda z
roku 1985. Realizacia tejto myslienky dnes nadobuda novd potrebu aktualizacie. Cirkev chce
budovat’ svedectvo tvorivého spolocenstva, ktoré je plodnou spolupritomnost’ou vsetkych
hierarchickych a charizmatickych povolani. Bez rozvijania a svedectva spolocenstva sa ucenici
Krista nestali ,,sofou zeme a svetlom sveta® (porov. Mt 5,14). Zit’ spiritualitu spolocenstva
znamena zit’ duchovnu cestu t. j. snahu napredovat’ a rast’. V logike tejto spirituality sme pozvani
zamerat’ sa skor na kvalitu toho, ¢o robime, nez na kvantitu.




Pri pastoracnom sprevadzani dospievajucich je dolezité
venovat’ pozornost’ pocuvaniu, prijatiu, ale 1 ,,zauzivanym* a
casto ,kopirovanym® S§truktdrovanym myslienkam, ktoré
ovplyviiuju dospievajucich. Neraz opustenie tychto schém
predstavuje prvy dolezity krok od detskych sposobov
smerom k dospelému postoju. Cely proces poradenstva, ale aj
sprevadzania musi zohladnovat’ vyvojovy proces mladého
cloveka. Moznosti counselingu pri sprevadzani adolescentov
sa osobitne odkryvaji ked’” poskytuje orientaciu a podporuje a
rozvija potencial mladého cloveka. Dospievajuci su v
priebehu poradenstva ¢asto nepokojni a neisti. Counselorovi
zvycajne nestaci byt’ tichym posluchacom: musi byt’ schopny
aktivne a dynamicky zapojit' dospievajuceho do procesu
vlastného rastu. Lebo ten ma tendenciu 'ahko podliehat’ nude
a byt netrpezlivy. Preto je vhodné spontanne spravanie
counselora spojené s tvorivost’ou a proces musi byt’ aktivnejsi
ako pri dospelych. Je ddlezité, aby bol counselor tvorivy a este
dolezitejSie je, aby bol pohotovy, flexibilny a pripraveny
vyuzit’ prilezitosti, ktoré sa mu ponukaju. Vsetci sme krehké
bytosti. Znakom zrelosti je vediet’® krehkost’ prijat’ a
integrovat’ ju do svojho zivota spolu aj so svojimi osobnymi
darmi. Pravdou je, ze vzdy to ide lahsie, ked’ nie sme na to
iba sami. Preto cas, blizkost” a skusenosti, ktoré adolescentom
pontkame counselingom a sprevadzanim predstavuju
vyznamnu pomoc pre tych, ¢o st svoje miesto v zivote
hl'adaju a svoju buducnost’ si este len pripravuja. Okrem toho
je to skutocné gesto I'udskosti a velky dar.
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KONTROILNE OTAZKY

1. Aké su potreby a charakteristiky mladych dospelych?

2. V com spociva uloha pastoralneho counselora pri

sprevadzani mladych?

3. Ako moze pastoralny counseling pomoéct’ mladym

udom?
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poznamky
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2.7 SEBAROZVO]
A
SUPERVIZIA

PhDr. Renata Jamborova SSS, PhD.

https:/ /www.youtube.com/watch?v=FyHq_TTgpDO0&t=25s
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HISTORICKY NACRT SUPERVIZIE NA SLOVENSKU A PREPOJENIE NA COUNSELING

Prvé naznaky formovania systematickej, profesionalnej supervizie nachddzame v 70- rokoch byvalého Ceskoslovenska, kedy sa zacali zavadzat’
vycviky v psychoterapii. V osemdesiatych rokoch nastal zjavny rozkvet supervizie aj na Slovensku. Pomocou ceskych kolegov sa zacalo rozvijat’
hnutie balintovskej supervizie, v oblasti poradenstva najmi systém predmanzelského a manzelského poradenstva. V 90. rokoch nastava viditelny
posun v oblasti vzdelavania v socialnej praci. Socidlna praca opustila administrativno-byrokraticky pristup, centrom zaujmu sa stal clovek, rodina,
socialna skupina, komunita, formalizuje sa Skolskych systém a vznika odbor socialnej prace na univerzitach. V roku 1999 na podnet nemecko -
slovenskej pracovnej skupiny pre vzdelavanie socialnych pracovnikov v spoluprici s MPSVaR bol podporeny projekt odbornej pripravy
supervizorov. Hlavnymi aktérmi pripravy supervizie boli Martin Scherpner, Jan Gabura, Milan Schavel. V ramci tohto medzinarodného projektu boli
vytvorené zakladné piliere a obsah vzdelavania v supervizii. Supervizia v socialnej praci vychadza z potreby zvySovania kvalifikacie profesionalnej
cinnosti. Prenikd do vsetkych oblasti komercného aj profesionalneho zivota. Rozvija sa nielen v oblasti socialnej prace, ale aj v oblasti predaja, vizie
organizacie, marketingu, spojena s efektivitou dopytu a kvality sluzieb. V sucasnosti sa na vykon supervizie pripravuju kvalifikovani supervizori
prostrednictvom akreditovaného vzdelavacieho vycviku.

Counseling ako nastroj pomoci vedenia a sprevadzania 'udi v ramci pomahajicich humanitnych profesii si vyzaduje rovnako sprevadzanie a
konzultacie s odbornikom a kvalite svojej prace, intervencnych postupoch, revidovanie pracovného vzt’ahu a procesu s klientom. Preto supervizia a
counseling prichadzaju ako nevyhnutné prepojené pre efektivitu a profesionalne vykonavani prace counselora, stabilitu jeho osoby ale aj
profesionalne poskytované sluzby.

SUPERVIZIA:

* podporuje alternativne moznosti rieSenia

e podporuje vyuzivanie acinnych metdd

* zarucuje zvysovanie profesionalnej kompetencie

* chrani klienta pred nekompetentnymi intervenciami poradcu

¢ vedie ku korigovaniu neefektivnych pristupov

* je prevenciou syndrému vyhorenia




PRIPRAVA SUPERVIZORA

Supervizor by sa mal pripravit’ na stretnutie /napr. c¢itanim
zaznamu, oboznamenim sa s pripadom, alebo pripomendt’ si

predchadzajuce stretnutie/

Supervizor by mal pripravit’ miesto na stretnutie s minimalnymi
rusivymi vplyvmi.

* Byt pripraveny ponudknut’
/tyzdenne, mesacne, Stvrt’rocne/.
* Vyjasnenie hranic medzi supervizorom a supervidovanymi -

pravidelné intervaly stretania

pracovné spojenectvo
A bl el . . v /7 A

e Doévernost’ — vymedzit® a vyjasnit, co znamena dovera,

prehravanie nahravok, nakladanie s materialmi o informaciach.

IMMIGRATION OFFICER

14 0CT 2010
Adfnirted unely
; ' ' * Vyjasnit’ vzajomné predstavy a ocakavania

* Podelit’ sa o nadeje a obavy...
* Potrebna tucta, reflektovanie, neustala kontrola a supervidovanie

vzt'ahu.
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PROCES SUPERVIZNEHO STRETNUTIA

V ramci supervizneho stretnutia moze supervizor pracovat’ viacerymi stylmi, vyuzivat’ model, ktory je mu blizky profesne aj zru¢nost’ami. Délezité

je, aby supervizor pracoval v modely, ktory si zvoli a v ktorom sa citi ukotveny. Uvadzame niektoré zo Stylov a modelov supervizie.

v Rogerovsky styl,
humanistického
charakteru, alebo vyuzitie
na osobu zmeraného
pristupu v supervizii

V' Systematicky pristup v
supervizii

V' Psychoanalyticky $tyl
(psychodynamicky Styl)

v Narativny pristup v
supervizii

SUPERVIZNE STYLY

v Behavioralny §tyl,
kognitivnho — behavioralny
pristup v supervizii

Vv Pristup zamerany na
ulohy

v Supervizia s vyuZitim
gestalterapie

v Na riesenie orientovany
pristup

V' Supetvizia s vyuzitie
transakcnej analyzy

V' Eklekticky pristup v

supervizit
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Osobnost’ supervizora )e klic¢ovou a zasadnou ingredienciou prace a vza)omneho vzt'ahu aj kontraktu counselora aj supetrvizora. Sposob ako
supervizor vystupuje v ramci vedenia, alebo otvorenosti ku counselingu, uréuje kvalitu vysledku a troven rastu, obidvoch strain. OSOBNOST
pochadza z latinského slova ,,Persona®, z anglického ,,personality”. Je to osobitné spojenie dusevnych a telesnych vlastnosti cloveka, ktoré sa
utvaraju v priebehu individualneho vyvoja a prejavuju sa v spolocenskych vzt'ahoch.

Osobnost’ v spojeni s prostredim vytvara strukturovany celok, pri formovani ktorého maji délezita dlohu biologické, socialne aj vychovné cinitele.
V ramci charakteristiky osobnosti mézeme hovorit” o vnutornych a vonkajsich charakteristikach. Vnutorné charakteristiky — sa prejavuju
prostrednictvom konania ¢loveka, jeho pisomnych aj slovnych prejavov. Patria sem hlavne dispozicie, ako pripravenost’ ¢loveka, pohotovost’
odpovedat’, ¢i konat’ v danej situacii. K vnutornym charakteristikdim patria: ¢rty, schopnosti, motivy, procesy. Vonkajsie charakteristiky — patria k
nim nase odpovede, reakcie, konanie. Vlastnosti osobnosti - zvycajne vymedzuju nasu stranku ustaleného spravania, jednotlivca v urcitych situacia.
Ked hovorime o vlastnostiach zvycajne hovorime o tom, ze je ¢lovek usilovny, cestny, zodpovedny, kreativny, tvorivy a pod.

Skutoc¢nost’, ze clovek ako osobnost’ sa vyznacuje Sirokou viac-dimenzionalnou Struktarou nas vedie k vel'mi komplexnému a 1ntegrat1vnemu
pristupu. V psycholégii sa ¢asto stretaivame s pristupmi, ktoré delia osobnost’ horizontilne a vertikalne. Strukturalny prlstup naznacuje, ze
osobnost’ sa chape ako nieco stabilné, relativne pretrvavajuce. Neznamena to vsak, ze clovek sa pocas svojho zivota nemoze menit’, hlavne v
oblasti spavania, postojov ¢i motivov. Osobnostné kvality supervizora by mali preukazovat’ vysoky stupen osobnej zrelosti, jasne ukotvené hranice,
schopnost’ vlastnej reflexie, zachytavat’ a identifikovat’ vlastné prenosy a protiprenosy. Pracovat’ s osobnou kongruenciou, rozvijat’ profesionalne
zruénosti - ktoré podporuju v klientovi, counselorovi pocit bezpecia, istoty a nadeje.

Scl'nf)pn()st’ Otvorenost’ voci
usmernovat’ a otazkam $irsicho
zvladat’ uzkost’ kontextu

. Schopnost’
o Vediet” sa divat’ z P L
Flexibilita : ) . zmapovat’ situdcie a
viacerych perspektiv c o
‘ urcenic stratcgic

Schopnost’ pmunat
naprie¢ kultara

Humor, skromnost’,
trpezlivost’




Nie rneng—1 dolezitym aspektom stretnutia v supervizii je al
samotny klient v naSom pripade counselor. Je to tiez profesiona
na svojej urovni, neustale sa vzdelavajuci, empaticky humanitne
zamerany. Je tiez kIaicové s akym postojom ja ako supervizor
vnimam svojho klienta counselora. V zapadnej kultare je v

oslednych desat’rociach vel'mi zdorazniovana téma postojov ku

ientom. Klient nie je povazovany za objekt pomoci a
starostlivosti, ale je subjektom. Ten, kto poskytuje pomoc, ma
teda s tym, kto pomoc prijima, utvoreny vzt'ah ako subjekt —
subjekt, partner — partner. Podstatou tychto terminologickych
posunov je myslienkovy posun vo vnimani klienta. Ak ku tomu
eSte pridruzime sustredenie obsahu psycho — socidlneho na
»tozvoj aktivneho a aktivizujiceho usilia, s akivizaciou
vanutornych intrapsychickych kvalit jednotlivca™, stava sa klient
subjektom, ktory ma vlastny postoj, nazor, moznosti, potencial,
jedinecnost’. V takomto prostredi, postoji a pristupe moze byt
counselor ako klient akceptovany, hodny dtcty, a skutocné
dobrého dpracovného spojenectva. Ma tvorené vSetky
predpoklady na to, aby pri zodpovedajicej podpore mobilizoval
svoju tvorivost’ a aktivitu na rieSenie svojich problémov
smerom k svojmu ciel'u, odhalil svoje intrapsychicke konflikty,
ktoré ho brzdia, alebo brania v jeho praci so svojimi klientami.
Counselor, je vlastne v gozicii pomahajucej profesie a
podporuje klienta, aby nasiel samého seba, pomenoval svoje
potreby “a odvazil sa uvazovat o moznostiach vlastnej
sebarealizacie, integracie a novych nahladov na seba a svoj
zivot. Podl'a Krupu (2003) je clovek subjektom a jedinecnym
preto, lebo:

lebo je nositelom l'udského zivota, vedomia, bytia;
V' lebo ‘sa téznym spo6sobom a na rdznej Urovni prejavuje ako
vnimajica, chapajuica, Erem?él’ajﬁca bytost’
V' lebo réznym sposobom a na réznej urovni je v interakcii so
socialnym prostredi
V' lebo si vytvéra vztah, vzt'ahy a zodpovednost’ k socidlnemu
prostrediu, v ktorom zije.
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Dal§im délezitym aspektom pri praci supervizora a klienta je aj etika a eticky kédex. Kazda praca s clovekom musi vychadzat’ z istych etickych
zasad, ktoré su vo vicsine pripadov obsiahnuté v etickych kodexoch. Eticky kédex profesie ma ambiciu vyjadrit’ uplnost’ etickych zavazkov a zvacsa
vypoveda o povinnostiach jednotlivych odbornikov. Eticky kédex (lat. Codex — kniha) je zbierkou, v tomto pripade moralnych noriem, ktoré
odrazaju moralne poziadavky, uz predtym zivelne vytvorené vedomim spolocnosti. Etika supervizie v socialnej praci vychadza z poslania
profesionality socialnych pracovnikov, a teda nadvizuje na eticky kédex socialneho pracovnika. Eticky koédex obsahuje vSeobecné ustanovenia
etického spravania sa ku kazdému jednotlivému klientovi, socialnemu prostrediu i vlastnej profesii.

Socialny pracovnik, v stlade s nim, dodrziava a presadzuje principy socialnej prace, hodnoty a metodiku profesie. Je si vedomy profesionalnych a
osobnych obmedzeni. Podnecuje k vyuzivaniu vsetkych vedomosti a skisenosti. Identifikuje a interpretuje ulohy profesionalnej socialnej prace. Vo
vzt'ahu ku klientom, akcent kladie na klienta takého aky je, so zachovanim jeho prava a vzt'ahu vzajomnej dovery, pricom socialny pracovnik musi
uznavat’ a respektovat’ rozdiely medzi klientami. Kontakt s klientom nie je iba otizka eticka, zachadzame dalej, ak rozmyslame o nasledkoch
nerovného vzt'ahu v praci s klientom. Co ak pracovnik poméahajtce; profesm povazuje klienta za nesamostatnu bytost’ neschopnd postavit’ sa na
vlastné nohy, za cloveka bez potencialu sebarozvoja, bez schopnosti viest’ vlastny Zivot... Takyto supervizor ¢i counselor, nielenze nevnima svet
klientov pozitivne, ale predovsetkym svojim postojom a konanim poskodzuje klienta v tom, ze mu prejavuje menej, alebo viac, otvorene vzajomnua
,herovnost’™, a tym prispieva i k st’azeniu klientovho pozitivnheho rozvoja a rastu. V ponimani pomahajicej profesii to moze dospiet’ k tomu, ze

klient, ktory je vo svojom zivote a t'azkej zivotnej situdcii, sa dostava do este t'azsej situacie. Naopak, skuto¢nou pomocou je podpora iného cloveka
— v danom pripade supervizora a counselora, ponechat’ plni moc klientovi, aby sa ztucastiiovali na rozhodovan{ a stanoveni cielov. Je potrebné, aby
sa v praci s klientom kladol déraz na ponechanie ,,moci slobodného rozhodnutia sa*“ u samotného klienta.

Pri naSom uvazovani o praci s ¢lovekom je dolezité vnimat’ ze kazdy z nas je:
oV jednotou tela, duse a ducha;
o V jedine¢nou bytost'ou;
oV spolocenskou bytost’ou;
o rovnopravny s kazdym inym c¢lovekom;
V' zamerany na ciel’;
V' schopny konat’ rozhodnutia;
v nesuci zodpovednost’.
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KONTROINE OTAZKY

1. Preco je sebarozvoj dolezity v ramci pomahajucich

profesii?

S ]
———————
—————ml)
v . L, . A v.e , PrE——————— ]
2. Preco je supervizia dolezita a potrebna?
sl
el

/)
/
3. Ako sa praktizuje supervizia, pre koho je urcenar .
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2.8 MOZNOSTI VYUZITIA
COUNSELINGU

PaedDr. Marian Cipar, PhD.
https:/ /www.youtube.com/watchrv={P4tZWIL4omc&t=15s
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Uvadzame priklad vyuzitia couselingu v ramci podpory poskytovania asistencnych sluzieb
zameranych na zvysenie zamestnanosti a zamestnatelnosti T'udi Zijacich v socialne
znevyhodnenom prostredi v ramci sluzieb poskytovanych prostrednictvom pastoracie,
mentoringu a sprevadzania s cielom ich socialno-ekonomickej integracie.

Chceme wuviest’ niekolko prikladov vyuzitia couselingu v rozvojovych socialnych
projektoch. Couseling byva casto sticast’ou ¢innosti pracovnych pozicii asistenta, mentora,
tatora, dobrovol'nika a pod. v ramci aktivit na 'udskd a socialnu formaciu klientov s cielom
ich zaradenia do bezného zivota.

Ako priklad uvadzame zabezpecenie poskytovania counseligu, ako formy individualneho
pristupu pri praci s klientami v ramci asistencnych sluzieb a aktivit zameranych na zvysenie
zamestnanosti a zamestnatel'nosti osob s cielom ich socialno-ekonomickej integracie a
pracovného zaclenenia v nasledujicich oblastiach:

e individualne a skupinové poradenstvo, mentoring/tutoring/koucing, rekvalifikacné kurzy
pre mladych a dospelych Romov (s cielom ziskania vzdelania a uplatnenia na trhu prace ),

° formacné stretnutia, kurzy, vzdelavanie pre pozicie
asistentov/dobrovolnikov/pastoraénych  spolupracovnikov, ktoré pracuji priamo s
cielovou skupinou,

® vzdelavacie podujatia, tréningy, workshopy, kluby pre mladych zamerané napr. na
financnd, informacnd gramotnost’, socialne, komunikacné zruénosti, starostlivost’ o rodinu,

® pracovné centra/inkubatory pre mladych a dospelych/letné skoly a tabotry zamerané na
pracu s cielovou skupinou a ziskanie navykov, vedomosti a zrucnosti potrebnych pre ich
celkovu socialno-ekonomicku integraciu,

® pracovny mentoring/tutoring za ucelom aktivnej podpory a pomoci ptri vykonavani
pracovnych ¢innosti a adaptacie zamestnanca na pracovnhom mieste.

,
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Counseling vhodne dopinia formacéné a vzdelavacie aktivity pre
osoby zo socialne znevyhodneného prostredia. Prax nam ukazuje,
ze uspesna integracia socialne znevyhodnenych skupin
obyvatelov do spoloc¢nosti je nevyhnutne spojena s osobnou
formaciou a podporou (vratane couselingu). Ako priklad
uvadzame cinnosti zabezpecenie tutoringu v ramci socialnych
projektov zamestnatel'nosti socialne znevyhodnenych skupin.
Tutoring formou individualnej podpory v ramci rozvojovych
socialnych projektov, podporovanych prostrednictvom fondov
EU. Tyka sa procesu individudlneho sprevadzania klienta,
ktorych  nastupuje do pracovného pomeru po dlhe;
nezamestnanosti (znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie). Z
dévodu dlhého obdobia nezamestnanosti ma nevyhodu
znizenych socidlno-komunikacnych zrucnosti a pracovnych
navykow.

Prechod do staleho pracovného pomeru (napr. registrovych
socialnych podnikoch) je osobne casto narocny (zladenie
osobného, pracovného a rodinného Zivota).

Medzi ¢innosti vykonavané tatorom patria viaceré aktivity, napr.:
® motivacia a aktivizacia 0sOb smerujica k udrzaniu zamestnania,
® podpora socialneho zaclenenia osob,

® iné aktivity smerujiuce k rozvoju socialnych kompetencii a
pracovnych navykov

® praca so zamestnancami zo socialne znevyhodneného
prostredia za ucelom vytvarania inkluzivheho pracovného
prostredia.
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TUTORING

Tutoring ma predovsetkym individualny charakter — je
postaveny na osobnej komunikacii s klientom, ktory riesi
mnozstvo otazok a problémov, tykajicich sa novych
vztahov v zamestnani, zmenou postavenia v socialne
znevyhodnenej komunite a zmenami vo vlastnej rodine.
Riesi otazky denného rezimu zivota, vztahy s clenmi
vlastnej rodiny, vlastné hygienické a psychosialne navyky,
rieSenie konfliktov v zamestnani a mnozstvo dalsich
otazok osobného a pracovného zivota Ako vidiet’ metdda
couselingu je vel'mi doélezita pri budovani, zlepSovani a
udrzani si  pracovnych navykov znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie, zvysovanie zaujmu o pracu,
schopnost’ adaptovat’ sa na poziadavky zamestnavatel' a
nasledne sa trvalo uplatnit’ na trhu prace. Prieskumy a
analyzy z praxe nam ukazuji, Ze osobné sprevadzanie
0sOb zo socialne znevyhodnenych komunit vyrazne
zvysuje uspesSnost’ ich zaclenenia do spolocnosti a
uplatnenie na trhu prace.
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KONTROINE OTAZKY

1. Aké je uplatnenie counselingu?

2. Aké su moznosti financovania prace s counselingom?

3. Je counseling vyuzitelny v oblasti socialneho

podnikania?

105




poznamky

106




2.9 SPREVADZANIE

PARTNEROV V KRIZE

doc. Jozef Zuffa, PhD.
https:/ /www.youtube.com/watch?v=FWMC040O4sH0&t=4s




KEDY YYHL’ADAT MANZEISKY
/ PAROVY COUNSELING

Takmer kazdému paru moéze counseling prospiet’. Dolezité je
vsak urcit’ si, v akej oblasti je taito pomoc potrebna. Skisenost’

kazdého paru s counselingom je jedinecna a odvija sa od ich
situacie.

Medzi spolocné ciele manzelského counselingu patri:

- zlepsenie komunikacnych zruénosti v rieseni konfliktov a
predchadzanie buducim hadkam;

- prekonanie tazkych prekazok v manzelstve, ako je stres
alebo nevera;

- vytvorenie zdravej rovnovahy medzi povinnostami a
spoloc¢ne stravenym casom;

- diskutovanie o nezhodach v otvorenom prostredi bez
odsudzovania;

- vyjadrenie svojich myslienok a pocitov a zaujem o obavy
svojho manzela/manzelky,

- ziskanie individualnych usmerneni na riesenie sporov;

- uzavretie minulych udalost, ktoré nadalej ovplyviuju
manzelstvo;

- obnovenie dévery a posilnenie vzajomného puta.
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Ciele manZelského counselingu sa mézu medzi parmi lisit’, zakladny motiv vSak zostava rovnaky:
zlepsit’ vzt'ah a posilnit’ zavizok voci partnerovi. Counseling moze byt” preventivny alebo reaktivny.
Hoci je prospesny pri rieseni aktualnych konfliktov, eSte uzitocnejsi je pri prevencii tych buducich. Ked’
partneri zlepsia svoju komunikaciu, mézu svoje myslienky vyjadrit’ nekonfliktnym sposobom. Spory sa
zacinaju ako diskusie a vd’'aka poznatkom ziskanym cez counseling ich mézu partnert udrzat’ v tomto
stadiu bez destruktivneho eskalovania.

Riesenie manzelskych problémov je narocné, nakolko problémy su zvycajne vzajomne prepojené a
jeden problém suvisi s inym problémom alebo je jeho pricinou. Par moze mat’ napr. sexualne problémy,
pretoze manzelka ma pocit, ze nie je reSpektovana, co brzdi jej sexualnu tuzbu. Okrem toho zdanlivo
jednoduchy problém moze byt v skutocnosti dosledkom ovela vacsieho problému. Da sa uviest’
napriklad manzel, ktory nevynasa odpadky, ked’ ho o to partnerka poziada. Takyto problém by mal byt’
Pahko riesitel'ny. Stac{ vyniest’ odpadky a problém je prec. Zvycajne to vsak nie je také jednoduché,
pretoze jadrom manzelskych problémov su casto intenzivne emoécie. V uvedenom priklade mozu
existovat’ emocionalne dovody, ktoré ho vedu k nevynasaniu odpadkov. Mozno si mysli, ze sa k nemu
manzelka sprava ako k diet’at’u alebo ze ho priliS kontroluje a nevynasanie smeti je jeho pasivno-
agresivhym sposobom pomsty. Aj ked sa k tomu nakoniec mozno dostane, jeho nevola sa
pravdepodobne objavi v inych interakciach s manzelkou. Manzelka v sebe moze drzat’ hnev, pretoze ho
musi neustale ziadat’, aby vyniesol odpadky, a to v nej vyvolava pocit, ze ju jednoducho nepociva.
Uvedomenie si ulohy emécii je dolezitym krokom k zlepSeniu mnohych vzt’ahov. Riesenie akéhokol'vek
problému si vyzaduje, aby sme sa zaoberali eméciami, ktoré za problémom stoja. Bohuzial’ ani to, Ze
vidime emocionalne pozadie problému, este nevedie k jeho rieSeniu. Problémy moézu byt
vsadepritomné a tak je t'azké vediet’, ako postupovat’. Navyse, mnohé z problémov su zakorenené a
stali sa z nich zvyky. Styly interakcie s partnerom si vytvarame u na zaciatku vzt’ahu, éasto este pred
uzavretim manzelstva. Ked'ze sa stali zvykom, moze byt tazké rozpoznat’ ich ako potencialne
problémy a teda aj 'azké ich napravit’. Problémy mozu zacat’ ako malé, casom vSak mozu eskalovat’, ak
sa neriesia efektivne. Drobné neprijemnosti sa mézu zmenit’ na vel'ké zdroje nevole a hnevu. Tie potom
mozu zahmlievat’ to, ako sa partneri navzajom vnimaju, a infikovat’ d’alsie rozmery vzt'ahu.
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ZNOVUOBJAVENIE MANZELSTVA

Viac ako polovica parov nezlyhava len v manzelstve, ale aj v rozvode. Stale sa rozvadzame vo vysokom pocte a zda sa, ze sa z toho nepoucime: 60
percent druhych manzelstiev tiez zlyhava. Po tom, ako sa postavime zoci-voci zlyhaniu, osusime slzy a vysvetlime to vsetko det’om, stale nevieme,
ako vytvorit’ fungujuce vztahy. Ak sa teda nepoucime z vlastnych neuspechov, je mozné poucit’ sa z uspechov inych? Viacero vyskumnikov
dlhodobo zaoberajucich sa manzelstvami sa zameriava na to, aby zistili, vd’aka comu tie dobré funguji. Teoretické koncepty vzt'ahovej dynamiky v
dlhodobom partnerstve hovoria o viacerych Stadiach vyvoja smerom k intimite a vzajomnosti. Kazda z tychto etap predstavuje Specifické vyzvy pre
rozvoj jednotlivca a paru. Hoci je vyvoj predvidatelny, rozhodne nie je plynuly.

Dizka manzelstva nie je rozhodujuca pokial' ide o to, v akych problémoch sa pir moze potacat’; nicktori moézu zostat’ zaseknuti na jednom
probléme celé desat’rocia. Vyvoj neprebieha linearne od ]edneho Stadia k dalsiemu; je skor cyklicky. Ked je par v ktoromkol'vek bode zasiahnuty
stresom, moze sa vratit' do skorsieho Stadia. Vsetci vsak v urcitej ctape celia bo]om o moc a ani t najlepsi sa podla viacerych autorov nedockaji
usvitu vzajomnosti - zrelej podpory a intimity - skor ako po 10 az 15 rokoch. DéleZitymi ukazovatelmi ]ednothvych stadif su emocionalne motivy a
vzotce interakcie. Naptiklad v prvom Stadiu — v romantickej faze - sa manzelski partneri navzdjom vnimaju ako dokonali a identicki. To je potrebné
na rozvo] pocitu spolupatricnosti a dovery v oddanost’ toho druhého. Ked' sa vSak objavia obnovené¢ kariérne cicle alebo ndznaky zdujmov mimo
vzt'ahu, ¢o je nevyhnutnou fazou, druhy partner to méze voimat’ ako zradu. Ulohou je potom vydat® sa po tfnistej ceste akceptovania odlisnosti ako
posﬂnema vzt'ahu. Podobne v dalse] faze pary prezivaju individuilne zmeny ako sklamanie, uzkost’ a pochybnosti o sebe: postoj "Co je so mnou?".
Ich spolo¢nou tlohou je vytycit’ zretel'nd hranicu medzi sebou ako osobou a zvySkom sveta, ktory do nej zasahuje.

V nasledujacich fazach, ked’ sa zaujmy partnerov rozchadzaju a vyvijaja nezavisle, predchadzajice snahy o prisposobenie sa teraz padaja na urodnu
podu. Typicky sa kazdy z nich snazi kontrolovat’ toho druhého a vznika boj o moc s obvinlovanim. Nielenze sa na nicom nedohodnu, ale maju
pocit, ze stratili vzajomné spojenie. To ich moze vystrasit’, ale skor sa boja polavit’ v obrane, aby ich ten druhy neovladol. V tychto fazach je
potrebna nielen schopnost’ rozpoznat’ rozdiely, ale aj najst’ nové sposoby, ako o nich diskutovat’, ako sa vyjadrit’ bez toho, aby sme toho druhého
dostavali do tlaku. Tieto scény sa mézu opakovat’ roky, dokonca desat’rocia, ked’ obaja partneri opakuju vzorce spravania prevzaté od rodicow.
Taktiez je potrebny cas na najdenie si stratégii na prelomenie takychto zakorenenych vzorcov. Pomoc v tychto tazach moze mat’ viacero podob
hl'adanie spésobov prlarneho sebavy]adrema a oznacovania pocitov, vyroky, ktoré sa zacma)u slovami ,,citim®, a nie ,,,,on/ ona vzdy robi...“ - a
prehodnoteme ktoré posto]e a spravanle je vhodné zachovat a ktoré odlozit’. V d'alsej faze moze jeden alebo druhy pocitovat’ nutkanie utiect’ zo
vzt’ahu. ,,Chcem mat’ cas pre seba“ a ,,potrebu]em prlestor su typické Vyroky, ktoré vyjadruju nespoko]nost Niekedy prave docasné odlucenia st
dobré¢, ak partnerom umoznia ,,zistit’ kto som a o chcem®. Jeden z manzelov si viak v tomto obdobi méze hladat” inych partnerov alebo sa aktivne
zapajat’ do aféry, ¢o je vo vidiine pripadov odvadzanie pozornosti od skuto¢ného problému, a to potreby najdenia a naplnenia seba samého.
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Dalif vzt'ah len prestva pozornost’ z vlastnej potreby na potreby nickoho iného. Ak pary preZiju tieto boje 0 moc a o seba samého, potom vstipia
do dalsieho sStadia - siahania po intimite a jej zdiel'aniu. Vtedy si uvedomia, ze sa moézu rozist’ a znovu spojit’ bez toho, aby tuto identitu stratili.
Pohlad na manzelstvo ako na proces, ktory sa odvija vo fazach, robi ovel'a viac, nez len napovie sprievodcom a terapeutom, ako pomahat’. Dava
parom dovod na nadej aj uprostred utrpenia, zbavuje ich casti tzkosti z toho, Ze nie su st’astni prave teraz a ponuka im program na rieSenie ich
problémov.

Okrem toho poskytuje parom realisticku perspektivu, ze vzt’ahy nevznikaju zo dna na den, ale potrebuju ¢as. A pomaha l'ud'om vzdat’ sa predstavy
okamzitého uspokojenia. Napovie im, Ze je potrebné prejst’ fazami a byt otvoreni zmenam, ktoré pomahaju dotvarat’ partnersky vzt'ah. Je
samozrejmost’ou, ze ziadne manzelstvo nemoze byt’ v priebehu rokov neustale st’astné. Osobny vyvoj kazdého z partnerov a bezné zivotné udalosti
si vyzaduju neustale prispésobovanie sa, a to tak individualne, ako aj v pare. KI'icovym faktorom pri prechadzani jednotlivymi fazami sa javi byt’
,LJkonstruktivna hadka®. Mnoho I'udi sa domnieva, ze pricinou manzelskych problémov su rozdiely medzi partnermi a problémové oblasti, ako st
peniaze, sex alebo deti. Kvalita komunikacie paru je jednym z najlepsich predpokladov zvladania kriz, nie rozdiely su ddlezité, ale to, ako sa tieto
rozdiely a problémy riesia.




UMENIE HADAT SA...

Pary, ktoré dokazu riesit’ problémy, ked’ sa objavia, maji najvicsiu Sancu na uspesné
manzelstvo. Problémy na zaciatku manzelstva sa casom skor zhorsuju, nez aby sa
zlepsovali. Namiesto toho, aby pary vnimali rozdiely a konflikty ako znak nekompatibility,
mali by sa naucit’ ich vaimat’ ako prilezitost’ pre rozvoj zrucnosti, ktoré mozu vyuzit’ po
zvysok trvania svojho vzt'ahu. Problémom je, ze mnohé pary nemaja prilezitost’ naucit’ sa
potrebné komunikacné zrucnosti a zrucnosti riesenia problémov. Tych par, ktorym sa to
podarilo, malo to $t’astie, ze vyrastali medzi rodicmi, ktori ich mali. A hoci sa tieto
zrucnosti daju naucit’, v idealnom scenari by bolo vhodné, aby sa ich pary naudili skor, nez
sa objavia problémy. Pary st viac motivované pracovat’ na problémoch, ked sa im darf, nez
ked’ je vzt’ah v troskach. Okrem toho si vaésina parov na zaciatku vzt’ahu vytvori vzorce
reakci, ktoré ako Skrupiny okolo nich stvrdnu a je t'azké ich zmenit’. Hovorime hlavne o
hneve, odpore ¢i depresii. Reakcie na konflikt by mali byt’ prvou liniou v manzelskom
counselingu. Ale nestacia len vyjednavacie zrucnosti. Zrucnosti konstruktivneho hadania
sa je potrebné naucit’ sa v kontexte konkrétneho vzt’ahu.

Niektori vyskumnici sa domnievaji, ze muzi maju vicsie problémy so zvladanim
konfliktov ako zZeny, co je désledkom rodovych stereotypov a najmi fyziologie. Podl'a nich
tvarou v tvar vzt'ahovému konfliktu sa muzi stiahnu, vyhybaji sa o¢nému kontaktu, drzia
strnulo krk a neposkytuja obvyklé odpovede posluchaca. Ked sa manzel postavi do
pozicie kamennej steny, komunikacia sa konc¢i a manzelska spokojnost’ prudko klesa.
Najprv sa fyziologicky stiahne, neskor sa stiahne aj emocionalne. Zac¢ina byt zahlteny
manzelkinymi emoéciami a vyhyba sa akymkol'vek konfliktom s niou. Ona na to reaguje
tym, ze sa ho snazi znovu zapojit’- Napreduje, ked’ sa on stiahne, ¢im sa vytvara stupnujici
sa vzorec hnevu a frustracie. Ak sa vSak manzelka brani tym, Zze sa stiahne, potom par v
podstate vedie oddelené, paralelné Zivoty a zije na dvoch kol'ajach, ktoré sa neskrizia.




ZDORAZNOVANIE POZITIVNEHO

Aj ked osvojenie si lepsich metéd zvladania konfliktov moéze
byt’ pre stastie nevyhnutné, nesta¢i na jeho zabezpecenie. K
dobrému manzelstvu patri este nieco viac, a to, ako ukazuju
studie, je cela rada emocii, prejavov naklonnosti, ktoré udrziavaju
par na vysokej urovni spokojnosti. Manzelsky konflikt sam o
sebe nie je pre manzelstvo destruktivny, ak zahfna aj pozitivne
reakcie, ako su humor, pozitivne rieSenie problémov, sthlas,
empatia a aktivhe nedefenzivhe pocuvanie. Komunikacia
laskyplnych postojov, potvrdenie seba samého
bezpodmienecnym sthlasom ZO strany partnera
prostrednictvom neverbalnej komunikacie je v manzelstve také
silné, ze prinasa pozoruhodnd transformaciu, a to
prisposobenie.

Takto sa obaja priblizia k najvnatornejsiemu idealu partnera ci
manzela/manzelky. Ak je clovek prijimany taky, aky je a zacne
robit’ veci po svojom, naplno preziva svoju identitu a zvysuje
osobnu spokojnost’. Takyto model manzelstva, ktory vnima
vztah ako dynamicky proces konstruovania spolocnej reality
konflikt vnima ako hlavnid arénu manzelskej komunikacie a
vyjednavania o vzt'ahu. Styly riefenia konfliktov si velmi
dolezité a dobré Styly sa daju naucit’ aj pomocou counselingu.
Cim skor, tym lepsie.




Vo vztahoch sa casto stretavame s dvoma lud’'mi, ktorych
sposoby zvladania emécif sa velmi lisia. Pudia, ktori emocie
prejavuju navonok a I'udia, ktotf sa so svojimi emociami stiahnu
dovnutra, m6zu mat’ problém nadviazat’ kontakt alebo udrzat’
vzajomnu efektivhu komunikaciu. Konkurenéné potreby a
odlisné stratégie regulacie emoceif mozu sposobit’, ze partneri st
psychologické schopnosti prezitia nespravne vysvetlia ako
osobné utoky alebo opustenie. Tato priepast’ v komunikacii sa
casto znasobuje, ak jeden alebo obaja partneri trpia alexitymiou.

V preklade slovo ,,alexitymia® znamena ,,emocie bez slov. V
podstate to znamena, ze jedinec s flou ma problém pochopit’,
spracovat’ alebo opisat’ svoje emocie. Alexitymia sluzi ako
docasna, aj ked’ dokladna obrana pred emocionalnou bolest’ou,
pri ktorej clovek potlaca vedomé prezivanie utrpenia. Typické
emocionalne fungovanie sa obnovi, ked stresor alebo hrozba
ustupia alebo ked’ si osoba vyvinie sofistikovanejsie zrucnosti
zvladania naroc¢nych situacif. Alexitymia moze viest’ k neistym
stylom priputania v romantickych vzt’ahoch dospelych, kedze
deti, u ktorych sa vyvinula alexitymia, mohli mat’ rodicov, ktorf
boli ambivalentni, odmietavi alebo citovo nedostupni.

PROBLEMY KOMUNIKOVAT
SVOJE POCITY V PARE
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Alexitymia sa moéze u roznych I'udi prejavovat’ roznorodou konstelaciou priznakov. Medzi
najcastejsie indikatori patria:

- tazkosti s regulaciou emécii vo vSeobecnosti;

- zvysSené t'azkosti so vzrusenim a regulaciou emocii v intimnych vzt’ahoch;
- vyuzivanie stratégii diStancovania sa alebo odrezavania sa;

- tazkosti s udrzanim suladu s vlastnymi hodnotami a presvedcenim;

- zvysena preferencia autonomie;

- strach z emocionalnej intimity;

- tazkosti s vyjadrovanim svojich pocitov voci sebe alebo inym F'ud’om;

- potla¢ené emocionalne vyjadrovanie;

- nedostatok vnuatornej predstavivosti;

- trapenie sa v spolocenskom prostredi;

- chronicka negativna nalada;

- obmedzena schopnost’” empatie.

Vyskumy naznacuja, ze alexitymia sa vyskytuje castejSie u muzov ako u zien. Zatial ¢o
pohlavie je jasné pri narodeni, rod je socialny konstrukt. Mnohi muzi sa uz v ranom veku
naucia pravidlam toxickej maskulinity, teda dominancii, sut’azivosti, agresii a stoickosti. Do
dvoch rokov su chlapci v porovnani s dievéatami zvycajne menej verbalne expresivni.
Mozno v dosledku socializacie su chlapci do Styroch rokov menej tvarovo expresivni v
porovnani s dievéatami rovnakého veku. Vrstovnici a ini muzi v Skole, rodine a
priatel’'skych skupinach mozu posiliiovat’ pravidla muzskosti a sikanovat’ chlapcov, ktori ich
nedodrziavaja. Zo strachu, aby neboli povazovani za malo muznych, je potrebny prehnany
zmysel pre emocionalne potlacanie, aby neriskovali vylucenie z klubu muzov.




Rodiny, ktoré zachovavaja tradic¢nejsie alebo rigidnejsie ocakavania rodovych roli, maju tendenciu odradzat’ synov od vyjadrovania zranitelnych
emocii a zaroven podporovat’ takéto vyjadrovanie u svojich dcér. Hoci socializacia muzskych rodovych roli nema korene v priamej vzt'ahove;
traume, uci chlapcov potlacat’ emoécie a popierat’ pocity zranitelnosti, pasivity alebo nehy. Dalo by sa predpokladat’, ze takéto konanie moze
vyvolat’ znacné emocionalne utrpenie a zaroven zbavit’ chlapcov schopnosti rozpoznat’, pomenovat’ a konstruktivne vyjadrit’ svoje emocie. Hoct
tato ¢rta nie je ,,normalna®, stala sa ,,normalizovanou® vd’aka posilnujicej povahe performativnej maskulinity, ktora vyzaduje stoickost’. Tieto
potlacené pocity sa potom moézu prejavit’ ako hnev, ked’Ze agresia je v ramci tradicnej muzskosti sankcionovanym prejavom emocii. VzhlI'adom na
posilnujuce narativy stoicizmu a individualizmu nie je prekvapujtce, ze muzi maja tendenciu pouzivat’ stratégiu odrezania sa od sveta, aby zvladli
svoje emocie. Pokial' ide o pripatanost’, uvadza sa, ze u muzov je vysSia prevalencia vyhybavej priputanosti ako u Zien, pretoze sa ucia
minimalizovat’ svoje potreby pripatanosti, aby neboli vaimani{ ako slabi alebo nemuzni. Vo vztahu predstavuje alexitymia mnozstvo vyziev, ktoré
sa zvyraznia, ak sa spajaju s rigidnymi ocakavaniami rodovych roli, ak vo vzt'ahu existuju. Tuzba jedného z partnerov spoluregulovat’ pocity s
partnerom sa moze partnerovi s alexitymiou zdat’ zdrvujica alebo ohrozujtuca. Partner s alexitymiou nielenze ma problém identifikovat’, vyjadrit’
alebo rozIisit’” svoje emocie, ale casto je tak zahlteny tlohou premyslat’ o svojich pocitoch, Ze to vyvolava emocionalne a vzt’ahové odrezanie.
Partner s alexitymiou m4 najvacsi sklon k autoregulacii, tendencii regulovat’ emocie bez zapojenia druhych. M6ze mat’ tiez problém byt” empaticky
k partnerovi, ktory moéze byt emocionalne ovel'a expresivnejsi a pre utechu potrebuje koregulaciu.

Ukazuje sa, ze alexitymia ma negativny vzt’ah k fyzickej naklonnosti, ako aj ku kvalite a spokojnosti pocitovanej vo vzt'ahu. Ked trpi jeden alebo
obaja partneri neriesenou alexitymiou, pary mozu mat’ problém citit’ sa bezpecne, byt’ vypocuté alebo videné a mézu mat’ t'azkosti pri vytvarani
pocitu zmyslu, ochrany a spojenia. Deficity v emocionalnom vyjadrovani, komunikacii, spojeni a regulacii predstavuju priamu hrozbu pre bezpecné
fungovanie paru. Emocie st biologickym imperativom nevyhnutnym pre prezitie. Emocionalne uvedomenie a inteligencia su evoluénymi
stratégiami, ktoré sa daju naucit’, a to aj v neskorSom veku. Prica na dekonstrukcii obmedzujiceho sebavyjadrenia, ktoré vyzaduje rigidna
maskulinita, umozfuje muzom prezivat’ celu skalu vlastnych emocii. Muzi si zaslizia byt videni a ich emdcie byt” potvrdené bez toho, aby bola
spochybniovana ich muznost’. V tejto snahe moéze pomoct’ individualny counseling, ktory muzov (aj Zzeny) nauci zrucnostiam regulacie emocii,
ktoré im pomozu stat’ sa silnej§imi komunikatormi. Parovy counseling méze pomoct’ zblizit’ partnerov a vratit’ ich do stladu so spolocnymi
vzt'ahovymi cielmi. Rozvfjanie vzajomného porozumenia a zruénosti ako éinne naplnat’ potreby toho druhého st oslobodenim, ktoré partneri
potrebuju, aby sa vymanili z izolujacich vzorcov sebaobrany.




VPLYV NA PAR

Vo vztahu predstavuje alexitymia mnozstvo vyziev, ktoré sa zvyraznia, ak sa spajaju s
rigidnymi ocakavaniami rodovych roli, ak vo vztahu existuju. Tuzba jedného z partnerov
spoluregulovat’ pocity s partnerom sa moze partnerovi s alexitymiou zdat’ zdrvujuca alebo
ohrozujuca. Partner s alexitymiou nielenze ma problém identifikovat’, vyjadrit’ alebo rozlisit’
svoje emocie, ale casto je tak zahlteny tlohou premyslat’ o svojich pocitoch, Ze to vyvolava
emocionalne a vzt'ahové odrezanie. Partner s alexitymiou ma najvacsi sklon k autoregulacii,
tendencii regulovat’ emocie bez zapojenia druhych. Moze mat’ tiez problém byt” empaticky k
partnerovi, ktory moze byt emocionalne ovela expresivnejsi a pre utechu potrebuje
koregulaciu. Ukazuje sa, ze alexitymia ma negativny vzt'ah k fyzickej naklonnosti, ako aj ku
kvalite a spokojnosti pocitovanej vo vzt'ahu. Ked trpi jeden alebo obaja partneri nerieSenou
alexitymiou, pary mozu mat’ problém citit’ sa bezpecne, byt’ vypocuté alebo videné a moézu
mat’ tazkosti pri vytvarani pocitu zmyslu, ochrany a spojenia. Deficity v emocionalnom
vyjadrovani, komunikacii, spojeni a regulacii predstavuju priamu hrozbu pre bezpecné
fungovanie paru. Emocie sa  biologickym imperativom nevyhnutnym pre prezitie.
Emocionalne uvedomenie a inteligencia su evolucnymi stratégiami, ktoré sa daji naucit’, a to
aj v neskorsom veku. Praca na dekonstrukcii obmedzujiceho sebavyjadrenia, ktoré vyzaduje
rigidna maskulinita, umoznuje muzom prezivat’ celd skalu vlastnych emocii. Muzi si zaslizia
byt’ videni a ich emécie byt potvrdené bez toho, aby bola spochybnovana ich muznost’. V
tejto snahe moze pomoct’ individualny counseling, ktory muzov (aj zeny) naudi zrucnostiam
regulacie emocii, ktoré im pomozu stat’ sa silnejsimi komunikatormi. Parovy counseling moze
pomoct’ zbliZit” partnerov a vratit’ ich do suladu so spolo¢nymi vzt’ahovymi ciel'mi. Rozvijanie
vzajomného porozumenia a zruénosti ako uUcinne naplfiat potreby toho druhého su
oslobodenim, ktoré partneri potrebujt, aby sa vymanili z izolujicich vzorcov sebaobrany.
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KONTROLNE OTAZKY

A

1. Aka e zite'nost’ astoralneho counselincu v
J vyu p g

partnerskych krizach?

P — ]
——eil)
————
, ’, AV , . , P — ]
2. Aké témy moze counselor v ramci pastoralneho
——————
counselingu s partnermi riesit’? ———

3. Ako moze pastoralny counselor odpovedat’ na krizu vo

vzt’ahu?
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poznamky
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2.10 COUNSELING

V USA

Gulnora Hundley, MD, PhD, LMHC, LMFT, QCS (FL)
https:/ /www.youtube.com/watch?v=3Anzl.DI5Mg0&t=20s




PROFESIONAILNA IDENTITA COUNSELORA

Podl'a Americkej asociacie counselingu je counselor profesional, ktory sa zaobera:

,dusevnym zdravim, psychickym a Fudskym vyvinovym principom, a to prostrednictvom kognitivnych, afektivnych, behavioralnych alebo
systémovych zasahov /intervencii/, zameriava sa na stratégie, ktoré podnecuji cloveka na jeho osobny rast, vyvoj a kariéru. Dalsou napliiou
prace counselora su diagnostika, testovanie osobnosti, odporacania, tvorba planu zmeny, komunitné vzdelavanie, prevencia a podpora
komunikacie medzi jednotlivcom a jeho okolim.*.

Counseling moéze byt

INDIVIDUAINY RODINNY SKUPINOVY

Counseling v Counseling

Rehabilita¢ny Skolsky
counseling counseling

Counseling pre Counseling pre

SEN10rov

oblasti Kariérny
zavislosti

Duchovny dusevného

zdravia

mladez
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Zakladné, stredné a
vysoké skoly

Nemocnicné
psychiatrické
oddelenia -
stacionare

Vyskumné
institucie

Programy ,,prezitia
v divocine® -

KDE VSADE POSOBIA COUNSEILORI V USA?

Stkromné centra
counselingu

Nemocni¢né
pohotovosti —
krizovi poradcovia

Vladne agentury

Domace
poradenské sluzby

Z.dravotnicke

centra: poradcovia
pre drogové

zavislosti

Rezidencné
programy

Komunitné centra

Statne
psychiatrické
nemocnice

Sukromna prax

Krizové a
traumatické centra

Utulky pre
bezdomovcov

Unitverzitné
poradenské centra

Napravné ustavy

Urad pre odborni
rehabilitaciu (BVR)

On-line
poradenské sluzby

Utulky a centra pre
domace nasilie

Neziskové /
ziskové organizacie
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MEDICINSKY MODEL V POMAHAJUCOM VZTAHU

CIEL:

- vratit’ ,pacienta® - klienta na droven fungovania pred ,,chorobou® — teda na stav, kedy

bol klient bez problému
- tento model bol vyvinuty lekarmi na liecbu fyzickych chorob
- odbornik diagnostikuje a ,,lie¢i* chorobu

- pacient je v tomto liecebnom vzt'ahu nejakym sposobom umenseny, len ¢aka na
diagnoézu a navrhovany postup liecby

USPECH
- vysledok liecby: pacient pokracuje v zivote

- ak pacienta negativne ovplyvni ina ,,choroba‘ - problém, vrati sa, aby sa vyliecil znova




PARTNERSKY MODEL
V POMAHAJUCOM VZTAHU
(model podporujuci blaho klienta)

CIEL: pozitivne dusevné zdravie

- tento model tvrdi, ze viacSina problémov ma len
vyvojovy charakter, je prirodzené a normalne, ze problém
vznikne

Ked je mozna prevencia, poradcovia sa usiluju o vcasna
intervenciu  prostrednictvom  vzdelavania/skolenia  a
zapojenia sa do riesenia problému v ranom Stadiu procesu

IMPLEMENTACIA:

Holistické postdenie mentalneho a emocionalneho
fungovania vo: vzt'ahoch, kariére, spiritualite, volnom
case, fyzickom zdravi, Zivotnom prostredi, finanénom
stave, sexualite...

Nasledne odbornik zisti, ktoré faktory brania dosiahnutiu
maximalneho potencialu

CIEL: POSILNENIE KLIENTA
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PERSPEKTIVY KOMPETENCII COUNSELORA

O tom, kto moéze vykonavat’ profesiu counselora v USA, hovoria etické kodexy
tejto profesie. Tie sa zhoduju v nasledovnych tvrdeniach:

Counselori vykonavaja svoju prax len v medziach kompetencii na zaklade:

A Vzdelania (magisterské +, CACREP)

B Absolvovania praktickej vyucby (po ukonceni magisterského studia, napr. NBCC)
C Supervidovanej praxe (pocas studia a po jeho ukoncen)

D Statnych a narodnych profesijnjch povereni

E Primeranej odbornej praxe.

- pri nedostatku tychto kompetencii = nie je mozné zastavat’ profesiu counselora.

Akreditacia — CACREP
- vydava ju Rada pre akreditaciu poradenstva a Pribuzné vzdelavacie programy

- cielom je "...podporovat’ rozvoj ponuky kvalitnych vzdelavacich programov"

\
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Preco je akreditacia dolezita?
- Kvalita - spina najvyssie standardy stanovené a pre profesiu counselora

- Studenti ziskaji potrebné vedomosti a zru¢nosti, aby mohli byt” odbornikmi v
oblasti counselingu

- Klienti buda mat’ prospech z primeranej odbornej pripravy counselora

- Nad ramec magisterského titulu — vyhoda magisterského titulu akreditovaného
CACREP

Magisterské studijné programy akreditované CACREP:
- Poradenstvo v oblasti zavislosti

- Kariérne poradenstvo

- Klinické poradenstvo v oblasti dusevného zdravia

- Vysokoskolské poradenstvo a rozvoj studentov

- Manzelské, parové a rodinné poradenstvo

- Skolské poradenstvo

- Rehabilitacné poradenstvo

Doktorandské $tudijné programy
- Vzdelavanie a supervizia poradcov

Viac o akreditacii CACREP sa dozviete na: http://www.cacrep.org/




LICENCOVANIE V COUNSELINGU
- riadi odbornu prac
- zdoraznuje jedinecnost’ povolania

- vymedzuje pouzivanie titulu aj vykon povolania

UDELOVANIE LICENCIE NA FLORIDSKE] RADE UFC

- klinicka socialna praca, manzelska a rodinna terapia a counseling v
oblasti dusevného zdravia

- LMHC - licencovany counselor pre dusevné zdravie

(http:/ /floridasmentalhealthprofessions.gov/licensing/licensed-mental-
healthcounselor/)

- LMFT - licencovany manzelsky a rodinny counselor
(https:/ /floridasmentalhealthprofessions.gov/licensing/licensed-
marriage-and-family-therapist/)

- moze diagnostikovat’ a liecit’, ako aj prijimat’ honorar

- licencia je schvalena guvernérom statu Florida (ktory tiez
vymenuva clenov rady).

- viac o spominanej licencii sa dozviete na:
http://floridasmentalhealthprofessions.gov/ 127




VIAC O LMHC (LICENCOVANY COUNSELOR PRE DUSEVNE ZDRAVIE)

POZIADAVKY:

- Magistersky titul v oblasti poradenstva alebo pribuznom odbore (bonus CACREP!)

- 60 hodin kurzov

- 1 000 hodin klinickej univerzitnej praxe, staze alebo terénnej praxe (600, ak ma student CACREP)

- 1500 hodin supervidovanej praxe po ukonceni magisterského stadia (2 roky po ukonceni magisterského stadia) —
pocas tohto obdobia ma absolvent docasnu licenciu, pre vybranu organizaciu pracuje ako stazista. Ma narok na
mzdu.

- 100 hodin individualnej supervizie- skuska NCMHC (NCMHCE)
- Kurz z pravnych noriem a prava (8 hodin)

- Kurz o HIV (3 hodiny)

- Kurzy o domacom nasili (2 hodiny)

- 25 hodin CEU /kurz akreditovany v ramci ,,dalsieho vzdelavania®/ - dvakrat ro¢ne na obnovenie licencie
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VIAC O LMFT (LICENCOVANY MANZELSKY A RODINNY COUNSELOR)

POZIADAVKY:

- Magistersky titul v oblasti poradenstva alebo pribuznom odbore (CACREP nie je bonus)
- 36 hodin kurzov

- 180 hodin (priamy kontakt) klinickej praxe pod dohl'adom, staze alebo terénnej praxe

- 1500 hodin supervidovanej praxe po ukoncéeni magisterského stadia (2 roky po MS) — pocas tohto obdobia ma
absolvent docasnu licenciu, pre vybrant organizaciu pracuje ako stazista. Ma narok na mzdu.

- 100 hodin individualnej supervizie

- Narodn4 (Statna) skuska (Association of Marital and Family Therapy Regulatory Boards - AMFTRB)
- Kurz pravnych noriem a zakonnych postupov (8 hodin)

- Kurz o HIV (3 hodiny)

- Kurz o domacom nasili (2 hodiny)
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VYSKA MZDY COUNSELORA V USA

Zarobky poradcov sa moézu pohybovat’ od 32 000
USD do 80 000 USD ro¢ne

Tu su aktualne priemerné platy v USA:

- Skolski a katiérni counseloti: 53 610 USD

- Manzelski a rodinni counselori: 43 210 USD

- Counselori v oblasti dusevného zdravia: 43 990 USD

- Counselori v oblasti zneuzivania navykovych latok:
38 520 USD

Mzdy sa liSia v zavislosti od viacerych faktorov — od
Specializacie, poctu rokov praxe, typu zamestnavatel'a
(sukromné — Statne) a samozrejme od toho, v ktorom
State USA sa counselingova sluzba poskytuje
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NATIONAL BOARD FOR CERTIFIED
COUNSELORS /NBCC/

NARODNA RADA PRE CERTIFIKOVANYCH
COUNSELOROV

- dobrovol'na a narodna certifikacia
- narodny register certifikovanych poradcov
- propagacia profesie

- etické normy

Poziadavky:

- vzdelanie: magistersky titul v oblasti counselingu
- supervidovana prax

- narodna(é) skuska(y)

- dodrziavanie etického kodexu

- celozivotné vzdelavanie (100 kazdych 5 rokov) a audit - http://www.nbcc.org




TYPY ZDRUZENI A CERTIFIKACII

Narodny certifikovany poradca (NCC)

Skolsky counseling - Narodny certifikovany &kolsky
Counselor (INCSC)

Supervizia - schvaleny klinicky supervizor (ACS)

Counseling v oblasti zneuzivania navykovych latok - Master

Addictions Counselor (MAC)

Counselor pre dusevné zdravie - Certified Clinical Mental
Health Counselor (CCMHC)

Counseling zamerany na terapiu hrou
Counseling zamerany na te6riu vol'by
Rehabilita¢ny counseling

Pastoracny counseling

Odbornici na sexualne zdravie

Counseling zamerana na traumu
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AMERICKA ASOCIACIA COUNSELINGU (ACA)

Narodna asociacia profesionalnych counselorov

- zakladnym ciefom asociacie je ,zlepsit’ kvalitu zivota v spolocnosti podporou
rozvoja profesionalnych counselorov, rozvijania profesie counseling a vyuzivanim
profesie a counselingovej praxe na podporu ucty k cloveku, dostojnosti a
rozmanitostt.*

Zalozena v roku 1952 (3 zmeny nazvu):

- Americka asociacia personalneho a poradenského poradenstva (1952 - 1983)
- Americka asociacia pre counseling a rozvoj (1983 - 1992)

- Americka asociacia counselingu (1992 - sucasnost’)

Vydava odborné publikacie (Journal of Counseling and Development; Counseling
Today; ACA eNews)

* http:/ /www.counseling.org




KONTROINE OTAZKY

1. Aké je postavenie counselingu v USA?

2. Aké vzdelanie je v USA nevyhnutné na vykonavanie

praxe Counselorar

3. V ¢om je Counseling Specificky?
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poznamky
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